MUHTELIF BURO HiZMETLERI VE TEMIZLiK HIZMETLERI ALIMI ISINE AIT
BIRIM FIYAT HIZMET ALIMI SOZLESMESI

Ihale kayit numarasi : 2010/66463
Madde 1- Sozlesmenin Taraflar

Bu Sézlesme, bir tarafta Izmir Konak Belediye Baskanhgi Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii
(bundan sonra idare olarak anilacaktir) ile diger
tarafta ..o s i e ———— (bundan sonra yiklenici olarak
anilacaktir) arasinda asadida yazilh sartlar dahilinde akdedilmistir.

Madde 2- Taraflara Iliskin Bilgiler
2.1. Idarenin
a) Adi :izmir Konak Belediye Baskanhigi Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirligii
b) Adresi : Dokuz Eyliil Meydani No:6 Kat:4 35240 Basmane Konak/ iZMiR
c¢) Telefon numarasi: 232- 484 14 99
¢) Faks numarasi: 232- 445 56 04

a) d) E- Posta Adresi (varsa) : insankaynaklari@konak.bel.tr
2.2, Yiiklenicinin;
a) Adi ve soyadi/Ticaret UNVani: ........cccoooeeveeiiieninnieenee e
D) T.C. KimIiK NO: ..o
C) Vergi KImIiK NO: ..o
¢) Yiklenicinin tebligata esas adresi: ..........cccoeeieeiicie e,
d) Telefon NUMAIASIE: ....c.coieeiieeceeee e
e) Bildirime esas faks NUMArask: .......c.ccoeveriiiierer i
f) Bildirime esas elektronik posta adresi (Varsa): ......ccccccevveeevieevieesvescieens

2.3. Her iki taraf 2.1 ve 2.2. maddelerinde belirtilen adreslerini tebligat adresleri olarak kabul etmislerdir.
Adres degisiklikleri usuliine uygun sekilde karsi tarafa teblig edilmedikce en son bildirilen adrese yapilacak
teblig ilgili tarafa yapilmig sayilir.

2.4. Taraflar, yazil tebligati daha sonra siresi icinde yapmak kaydiyla, kurye, faks veya elektronik posta
gibi diger yollarla da bildirim yapabilirler.

Madde 3- S6zlesmenin dili
Sozlesme Tiirkge olarak hazirlanmistir.
Madde 4- Tanimlar

4.1. Bu Sozlesmenin uygulanmasinda, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu ve 4735 sayill Kamu Ihale
Sozlesmeleri Kanunu ile Hizmet Isleri Genel Sartnamesinde (bundan sonra Genel Sartname olarak
anilacaktir) ve ihale dokiimanini olusturan diger belgelerde yer alan tanimlar gegerlidir.

Madde 5- Is tanimi

5.1 Sézlesme konusu is; Izmir Konak Belediyesi hizmetlerinin yiiriitiiimesi ile ilgili kontrol, tetkik, bakim,
onarim, proje, bilgisayar operatorliigli, biiro hizmetleri, malzemeli bina temizligi, ¢cop toplama ve nakli
hizmet alimi isidir.

Isin yapilmasi icin 122 giin siire ile 1 miidiir, 20 kontrol, 38 formen, 7 ¢6p toplama isi denetmeni, 82 usta,
86 biiylik arag kullanan sof6r, 28 kiiglik arag kullanan sofdr, 53 bliro goérevlisi, 7 ¢ép toplama sevk amiri,
120 ¢6p toplama iscisi ve 123 diz isci olmak lGzere 565 personel galistirilmasi éngdrilmektedir.
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Isin teknik ozellikleri ve diger ayrintilar sdzlesme ekinde yer alan ve ihale dokiimanini olusturan
belgelerde diizenlenmistir.

Madde 6- S6zlesmenin Tiirii ve Bedeli

6.1. Bu sbzlesme birim fiyat sézlesme olup, Idarece hazirlanmis cetvelde yer alan her bir is kaleminin
miktari ile bu is kalemleri igin Yiklenici tarafindan teklif edilen birim fiyatlarin ¢arpimi sonucu bulunan
tutarlarin = toplami = olan .. s (rakam ve vyazyla)
...................................................................................................... (TL) TURK LIRASI bedel {izerinden
akdedilmistir. Yapilan iglerin bedellerinin 6denmesinde, birim fiyat teklif cetvelinde Yiiklenicinin teklif ettigi
ve sdzlesme bedelinin tespitinde kullanilan birim fiyatlar ile varsa, sonradan Genel Sartnamenin 37 nci
maddesine gore tespit edilen yeni birim fiyatlar esas alinir.

Madde 7- S6zlesme Bedeline Dahil Olan Giderler

7.1. Taahhidiin (ilave isler nedeniyle meydana gelebilecek artislar dahil) yerine getirilmesine iliskin ulasim,
sigorta, vergi, resim ve harg giderleri sézlesme bedeline dahildir.

7.2. Ayrica personele ulasim, yemek, yogurt, is kiyafeti ile koruyucu esya giderleri, personele briit asgari
Ucret lizerinden Odenecek fazla Ucretler, akaryakit, aracglarin bakim - onarim, yedek parca, lastik,
amortisman (ylklenicinin temin edecedi araglar icin) giderleri diger her tirlG sarf malzemeleri ve iscilik
ticretleri teklif fiyata dahildir. idare Mali araglar igin amortisman bedeli talep edilmemektedir.

A.Yiiklenici calistiracagi personele, briit asgari iicret iizerinden asagida belirtilen oranlarda is
glcliiliigii zammi verecektir.

Mudiir'e brit asgari lcretin % 100/,

Kontrol'e briit asgari licretin % 80'i,

Formen’e briit asgari licretin %30°u,

Cop Toplama Isi Denetmeni’ne Briit asgari licretin % 30'u,
Usta'ya briit asgari licretin % 25'i,

Biyilk Arac Kullanan Sofére’ briit asgari licretin % 30'u,
Kiglk Arag Kullanan Sofér’e briit asgari Gcretin % 25,
Biro Gorevlisi'ne briit asgari ticretin % 20’si,

Cop Toplama Isi Sevk Amiri’ne briit asgari {icretin % 20’si,
Cop Toplama iscisine briit asgari licretin % 15'i,

Diiz Isciye briit asgari iicretin % 10°u oraninda ilave olarak is giicliligii zammi vermek zorundadir.

Fazla mesai yaptiriimasi ile ulusal bayram, genel tatil ve hafta tatili glinlerinde yapilacak galisma miktarlari
personel tiirl ve sayisina gore ihtiyag listesinde dlizenlenmistir.

B. Yiyecek ve ulasim iicretleri:

1-Her calisma glinii igin tim personele (K.D.V harig) asgari 18,55 TL/ calisma giinii briit yemek
bedelini,

2-Her galisma glni igin tiim personele (K.D.V harig) asgari 3,67 TL/ calisma giinii briit ulasim
bedelini,

3-Her calisma giinii icin, Cop Toplama Isi Denetmenlerine, Ustalara, Biiyiik Arac Kullanan Soférlere,
Kiiclik Arag Kullanan Soférlere, Cop Toplama Isi Sevk Amirlerine, Cop Toplama Iscilerine ve Diiz Iscilere
(K.D.V haric) asgari 1,51 TL /calisma giinii briit yogurt bedelini, nakdi olarak Ucretlerine ilave
ederek ddeyecektir.

Odenen ulasim, yemek ve yogurt bedelleri {icret bordrosunda gésterilecektir.

Tim personelin ayda 26 (yirmialti) giin calismasi 6ngoérilmis olup; yodurt, yol ve yemek bedelleri
caligilacak guinler icin édenecektir.
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C. Giyecek ve Koruyucu Egya: Yiklenici calistirdigi, Soforlere, Kugiik Arag Kullanan Soférlere, Cop
Toplama Sevk Amirlerine, Cop Toplama Iscilerine ve Diiz iscilere idarenin onaylayacadi tek tip kislik is
elbisesi, kislik is ayakkabisi verecektir. Cdp Toplama Isi Denetmenlerine, Ustalara, Cop Toplama Sevk
Amirlerine, Cop Toplama Iscilerine koruyucu esya verilecektir. Kiyafetler {izerinde yapilacak degisiklikler
idarenin onayi ve istedine bagldir. Is elbiselerinin rengi Idarece tespit edilecektir. Yiiklenici sdzlesme
siresi iginde Kiglk giyim egyasini ve koruyucu esyayi Eylil ayi iginde ayni olarak verecektir.

1-Kishk Is Kiyafetleri:

1.1 -Kishk is elbisesi: Idarenin onaylayacadi tek tip,% 100 pamuklu, kotella fitili kumastan imal
edilecek. Pantolon beli arkadan lastikli olacak, kumas sanforlu (yikandidinda gekmez) 6zellikte olacaktir.
Sozlesme siiresi icinde calistirlacak Cép Toplama Isi Denetmenleri, Ustalar, Biiyiik Arag Kullanan Sofbrler,
Kiiclik Ara¢ Kullanan Soférler, Cop Toplama Isi Sevk Amirleri, Cop Toplama Iscileri ve Diiz Iscilere
verilecek olup; toplam 453 personele verilecek kislik is elbisesi miktari her personel igin 1 takimdir.

1.2 -Kishk is ayakkabisi: Saya videla deriden alti lastik iyi kaliteden celik burunlu, miflonlu ve bagcikli
olacaktir. Sozlesme siiresi icinde calistirlacak Cép Toplama Isi Denetmenleri, Ustalar, Blylk Arag
Kullanan Sofbérler, Kiigiik Arac Kullanan Soférler, Cop Toplama Isi Sevk Amirleri, C&p Toplama Iscileri ve
Diiz Iscilere verilecek olup; toplam 453 personele verilecek kislik is ayakkabisi miktari her personel icin 1
cifttir.

2-Koruyucu Giyim Esyasi:

2.1-Cizme: Astarli ve uzun konglu birinci kalite TSE’ li lastik gizme olup, s6zlesme siresi icinde COp
Toplama Isi Denetmenleri, Ustalar, Cép Toplama Sevk Amirleri ve Cop Toplama Iscilerine verilecek olup;
toplam 216 personele verilecek gizme miktari her personel igin 1 (bir) gifttir.

2.2-Yagmurluk: Iyi kalite vinyleks kumastan yapistirmali, uzun tip olup, sozlesme slresi icinde COp
Toplama Isi Denetmenleri, Ustalar, Cop Toplama Sevk Amirleri ve Cop Toplama Iscilerine verilecek olup;
toplam 216 personele verilecek gizme miktar her personel icin 1 (bir) adettir.

2.3- Maske: Giinlik olarak degistirilecek, kati partikiil (toz) iceren duman, su ve yag icerikli dumana
karsi etkili, calisma sirasinda solunumu zorlastirmayan koruyucu maske olup; stzlesme siiresince Cop
Toplama Iscilerine verilecek olup; 120 personele verilecek maske miktari her personel icin 105 adet
6ngoriimis olup toplam 12600 adettir.

2.4-Reflektorlii Yelek: Birinci Kalite % 100 polyester kumastan dikilecek ve ithal reflekte kumastan
reflekte seritler yelegin 6n ve arkasina dikilecektir. Sozlesme siresi iginde calistinlacak Cop Toplama
Iscilerine verilecek olup; 120 personele verilecek reflektorlli yelek miktari her personel igin 1 (bir)
adettir.

2.5-Is Eldiveni: Avug ici ve tirnaklari yarma deriden elin arka kismi ve konglar 4 ons kalinliginda kot
kumastan olacaktir. Eldivenler COp Toplama Iscilerine ayda 2 (iki) cift verilecektir. 120 Cop Toplama
Iscisine sOzlesme siiresi icinde verilecek miktar toplam 8 (sekiz) cifttir.

7.3. Sozlesme konusu isin bedelinin 6denmesi asamasinda dogacak Katma Deger Vergisi (KDV), ilgili
mevzuati gergcevesinde Idare tarafindan ytikleniciye ayrica ddenir.

7.4.Kisa vadeli sigorta kollari prim orani: Tiim personeller icin % 3 olarak uygulanacaktir.
Madde 8- Sozlesmenin Ekleri

8.1. Ihale dokiimani, bu sézlesmenin eki ve ayrilmaz parcasi olup, Idareyi ve Yiikleniciyi baglar. Ancak,
sozlesme hiikiimleri ile ihale dokiimanini olusturan belgelerdeki hikiimler arasinda geliski veya farklilik
olmasi halinde, ihale dokiimaninda yer alan hiikiimler esas alinir.

8.2 ihale dokiimanini olusturan belgeler arasindaki éncelik siralamasi asagidaki gibidir:
1- Idari Sartname,

2- SOzlesme Tasarisl,

3- Birim fiyat tarifleri (varsa),

4- Ozel Teknik Sartname (varsa),

5- Teknik Sartnameler (varsa),

Hizmet Alimlar1 S6zlesmesi-3



6- Aciklamalar (varsa),

8.3. Zeyilnameler ait olduklari dokiimanin éncelik sirasina sahiptir.

Madde 9- S6zlesmenin Siiresi

9.1 Sozlesmenin siresi, ise baglama tarihinden itibaren 122 (yiizyirmiiki) ginddir.

9.2 Bu sdzlesmenin uygulanmasinda sirelerin hesabi takvim glini esasina gore yapilmistir.
Madde 10- isin Yapilma Yeri, isyeri Teslim ve ise Baslama Tarihi

10.1. i§i_n yapilma yeri: Izmir Konak Belediyesi Hizmet Binalari ve Konak Sinirlan Iginde yer
alan ve Ihale dokiimaninda belirtilen alanlan kapsamaktadir.

10.2.Isyerinin teslimine iliskin esaslar: Sozlesmenin imzalandigi tarihten itibaren 3 (iig) takvim
glnu iginde yer teslimi yapilacak olup; ise 01.09.2010 tarihinde baslanacaktir.

10.3. Yiklenici ile Idare yetkilisi/yetkilileri arasinda diizenlenen yer teslim tutanaginin imzalanmasiyla
ylkleniciye yer teslimi yapilmis olur. Ancak, yer teslim tutanadinda, yer tesliminin, tutanagin onaylanmasi
halinde gergeklesmis olacaginin belirtilmesi halinde, tutanadin onaylandidinin yiikleniciye teblig edildigi
tarihte yer teslimi yapilmis sayilarak ise baglanir.

Madde 11- Teminata iliskin Hiikiimler
11.1. Kesin Teminat:

11.1.1 Yiklenici bu ise iliskin olarak ...........ccccoiiiiiiiincnne (rakam ve yaziyla) .....ccccoovoiiiiiiiie e
kesin teminat vermistir.

11.1.2 Kesin teminat mektubunun siresi ........ccccccoeveviiiiieiieccnene tarihine kadardir. Kanunda veya
sozlesmede belirtilen haller ile cezali calisma nedeniyle kabuliin gecikeceginin anlasiimasi durumunda
teminat mektubunun siiresi de isteki gecikmeyi karsilayacak sekilde uzatilir.

11.2. Ek Kesin Teminat:

11.2.1 Fiyat farki 6denmesi 6ngoriilen islerde, fiyat farki olarak ddenecek bedelin ve /veya is artisi olmasi
halinde bu artig tutarinin % 6'si oraninda teminat olarak kabul edilen dederler (izerinden ek kesin teminat
alinir. Fiyat farki olarak 6denecek bedel (izerinden hesaplanan ek kesin teminat miktari hakedislerden
kesinti yapilmak suretiyle de karsilanabilir.

11.2.2 Ek kesin teminatin teminat mektubu olmasi halinde, ek kesin teminat mektubunun siiresi, kesin
teminat mektubunun siiresinden daha az olamaz.

11.3 Yiiklenici tarafindan verilen kesin ve ek kesin teminat, 4734 sayili Kanunun 34 (ncli maddesinde
belirtilen dederlerle degistirilebilir.

11.4. Kesin teminat ve ek kesin teminatin geri verilmesi:

11.4.1. Taahhidin, sdzlesme ve ihale dokiimani hiikiimlerine uygun olarak yerine getirildigi ve
Yiiklenicinin bu isten dolay! idareye herhangi bir borcunun olmadigi tespit edildikten sonra, Sosyal
Giivenlik Kurumundan alinan ilisiksiz belgesinin idareye verilmesinin ardindan kesin teminat ve varsa ek
kesin teminatlarin tamami Yikleniciye iade edilecektir.

11.4.2. Yiiklenicinin bu is nedeniyle Idareye ve Sosyal Giivenlik Kurumuna olan borglari ile iicret ve iicret
sayllan Odemelerden yapilan kanuni vergi kesintilerininhizmetin kabul tarihine kadar ddenmemesi
durumunda protesto gekmeye ve hiikiim almaya gerek kalmaksizin kesin ve ek kesin teminat paraya
cevrilerek borglarina karsiik mahsup edilir, varsa kalani Yikleniciye geri verilir.

11.4.3. Yukarnidaki hiikimlere gére mahsup islemi yapilmasina gerek bulunmayan hallerde; kesin hesap
ve kabul tutanadinin onaylanmasindan itibaren iki yil icinde idarenin yazli uyarisina ragmen talep
edilmemesi nedeniyle iade edilemeyen kesin teminat mektuplari hiikiimsiiz kalir ve diizenleyen bankaya
iade edilir. Teminat mektubu digindaki teminatlar siirenin bitiminde Hazineye gelir kaydedilir.
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11.5. Her ne suretle olursa olsun, Idarece alinan teminatlar haczedilemez ve {izerine ihtiyati tedbir
konulamaz.

Madde 12- Odeme Yeri ve Sartlari

12.1. Sozlesme bedeli (ilave isler nedeniyle meydana gelebilecek artiglara iliskin bedel dahil) Mali
Hizmetler Miidiirliigii'nce ve Genel Sartnamenin hatali, kusurlu ve eksik islere iligkin hiikiimleri sakli
kalmak kaydiyla asadida 6ngoriilen plan ve sartlar cercevesinde édenecektir:

Ihale konusu isin belirtilen mahallelerde ve sartname hiikiimlerine gére tam ve eksiksiz olarak yapildigina
dair calisma ve denetim raporlar, calistirilan personele ait puantaj, aylik SGK Bildirgelerinin asl veya e-
bildirgelerin (internet lizerinden yapilan bildirgelerin) SGK tarafindan tasdikli suretinin ve &denti
belgesinin, Issizlik sigortasi kesintisi bildirgesinin asli veya SGK tarafindan tasdikli 6denti makbuzunun
suretinin eklenmesiyle Insan Kaynaklari ve Egitim Midiirligi'nce bu esaslara gore hazirlanan hak
edislerin, tahakkuka baglandiktan sonra, miteakip ayin 20. (yirminci) giiniine kadar Mali Hizmetler
Miidiirliigii'nce diizenlenen cekle tediye edilecektir. Yiklenici ise calistirdidi personele 6demeyi, hak edis
ddemesini kurumdan tahsil ettii tarinten itibaren en gec 3 (ii¢) takvim giinii icinde yapacaktir. Odemeler
calistinlan personel adina acilacak Banka hesaplarina yiiklenici tarafindan yatirlacak olup, kisi bazinda
alinacak olan hesap dekont veya ekstreleri bir sonraki hak edis déneminde Idareye ibraz edilmesi
zorunludur.

12.2. Yiiklenici is programina gore daha fazla is yaparsa, Idare bu fazla isin bedelini imkan buldugu
takdirde oder.

12.3. Yiklenici yapilan ise iliskin hakedis ve alacaklarini idarenin yazili izni olmaksizin baskalarina devir
veya temlik edemez. Temliknamelerin noterlikge diizenlenmesi ve idare tarafindan istenilen kayit ve
sartlari tagimasi zorunludur.

Madde 13- Avans Verilmesi, Sartlan ve Miktan
13.1.Bu ig icin avans verilmeyecektir.
Madde 14- Fiyat Farki

14.1. Yiklenici, gerek sdzlesme siiresi, gerekse uzatilan siire iginde, sd6zlesmenin tamamen ifasina kadar,
vergi, resim, harg ve benzeri mali yikimliliklerde artisa gidilmesi veya yeni mali ytkimldliklerin ihdasi
gibi nedenlerle fiyat farki verilmesi talebinde bulunamaz.

14.2. Fiyat farki hesaplanacaktir. 07.05.2004 tarih ve 25455 Resmi Gazetede yayinlanan “4734 Sayili
Kamu Ihale Kanununa Gére Ihalesi Yapilacak Olan Hizmet Alimlarina Iliskin Fiyat Farki Hesabinda
Uygulanacak Esaslarda Dedisiklik Yapiimasina Dair Esaslar” baslkli Bakanlar Kurulu karariyla degisik,
24.12.2002 tarih ve 5037 sayili Bakanlar Kurulu Karari eki “4734 Sayili Kamu Ihale Kanununa Gére Ihalesi
Yapilacak Olan Hizmet Alimlarina Iliskin Fiyat Farki Hesabinda Uygulanacak Esaslar’a gére verilecek fiyat
farki uygulamasinda;

Tanimlar
Hizmet alimlarina iligkin hiikiimlerin uygulanmasinda;
a) Idare: 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu kapsamindaki kurum ve kuruluslari,
b) Hizmet: 4734 sayili Kamu Ihale Kanununun 4 (incii maddesinde sayilan hizmetleri,

c) Sodzlesme: Gotirl bedel veya birim fiyat hizmet alimlarinda uygulanmak tzere idare ile yiklenici
arasinda yapilan yazili anlasmayi,

d) Gotiri bedel: Ayrintili 6zellikleri ve miktar idarece belirlenen isin tamami igin yiiklenicinin teklif
ettigi 6demeye esas toplam bedeli,

e) Teklif birim fiyat: Isin ayrintill ézelliklerine dayali olarak idarece hazirlanmig cetvelde yer alan her
is kalemi icin istekli tarafindan teklif edilen bedeli,

f) Sbézlesme birim fiyati: Birim fiyat sézlesmelerde, birim fiyat tarifine ve teknik sartnamesine uygun
olarak yapilacak her bir is kalemi icin yiiklenici tarafindan teklif edilen ve idarece uygun gérilerek
sozlesmesinde gosterilen bedeli,
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g) Teklif birim fiyath is kalemi: Birim fiyat s6zlesmeye gore yapilacak islerde, teknik ve 6zel sartlari
belirtilen, birim fiyat tarifleri bulunan ve sbdzlesmelerinde bedeli gdsterilen veya sonradan yeni
birim fiyati yapilan 6demeye esas birimleri,

h) Is grubu: Gétiirii bedel islerde, ara veya kesin 6demelere iliskin is kalemleri toplamindan olusan
ve ilerleme yiizdeleri ile gdsterilen 6demeye esas birimleri,

i) Yil: Takvim yilini,

j)  Giln: Takvim gindnd,

k) Uygulama ay:: Idaresince onaylanmig is programina uygun olarak iglerin gerceklestirildigi ayi,

I) Temel indeks: Ihale (son teklif verme) tarihinin icinde bulundugu aydan bir &nceki aya ait indeksi,
m) Giincel indeks: Hakedisin diizenlendigi tarihin igcinde bulundugu aydan bir 6nceki aya ait indeksi,

n) Temel asgari Ucret: Tarim disinda ve 16 yasindan buyik isciler igin ihale (son teklif verme)
tarihinde gegerli olan brit asgari tcreti,

0) Giincel asgari icret: Is programina uygun olarak gerceklestirilen islere ait hakedisin diizenlendigi
tarihte, tarim disinda ve 16 yasindan buiyiik isgiler igin gegerli olan briit asgari Ucreti,

p) Temel aylik katsayisi: 657 sayilli Devlet Memurlari Kanununun 154 (ncli maddesine gdre
belirlenen ve ihale (son teklif verme) tarihinde gecerli olan memur aylik katsayisini,

r) Glncel aylik katsayisi: 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 154 {incli maddesine gore belirlenen
ve hakedisin diizenlendigi tarihte gecerli memur aylik katsayisini,

s) Fiyat farki: Birim fiyat sozlesmelerde, uygulama ayi iginde is programina uygun olarak
gerceklesen is kalemleri icin; gotiri bedel sdzlesmelerde ise, uygulama ayi icinde is programina
uygun olarak ilerleme ylizdelerine gére gergeklesen is gruplari igin, bu Esaslara gére édenecek
veya kesilecek bedeli,

Ifade eder.

Fiyat farki hesabi

Fiyat farki asagidaki formile gore hesaplanir:
F=AxBx(P,-1)

I Yn Gn Kn Mn
P.= [ai+ a; + by + b, +C +d ]
j:o YO GO KO MO

Formdilde ;
F : Fiyat farkini (TL),

A.: Tlk gegici hakediste (n=1) olmak {izere (n) inci hakediste, teklif birim fiyath islerde uygulama ayinda
gerceklesen is kalemlerinin sdzlesme fiyatlariyla garpilmasi sonucu bulunan tutan (TL); g6tiiri bedel
islerde ise, uygulama ayi ilerleme ylizdesine gbre gergeklesen is grubu ve/veya is kalemi imalat
miktarlarinin sézlesme fiyatlaryla carpilmasi sonucu bulunan tutari (TL),

B : 0,90 katsayisini,

P, : Ik gecici hakediste (n=1) olmak (izere (n) inci hakediste, fiyat farki hesabinda kullanilan temel
indeksler ve giincel indeksler ile ai, a,, bi, b, ¢ ve d dederlerinin adirlik oranlari temsil katsayilarinin
yukaridaki formile uygulanmasi sonucu bulunan fiyat farki katsayisini,

a;: Sozlesme kapsamindaki islerin yapilmasinda kullanilacak ve bu Esaslarin 8 inci maddesine gore artis
farki 6denecek olan asgari Ucrete dayal isgiliklerin oranini temsil eden ve yukaridaki formiilde artis
ongorilmeyen sabit bir katsayiyi,

a,: Stzlesme kapsamindaki islerin yapiimasinda kullanilacak olan ve a; katsayisinin digindaki isgiliklerin
agirlik oranini temsil eden sabit bir katsayiyi,
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bi: Sozlesme kapsamindaki islerin yapilmasinda kullanilacak akaryakitin adirlik oranini temsil eden sabit
bir katsayyi,

b,: Sozlesme kapsamindaki islerin yapilmasinda kullanilacak diger malzeme veya dider hizmet girdilerini
temsil eden sabit bir katsayuyi,

c: Sozlesme kapsamindaki islerin miihendislik ve miisavirlik oranini temsil eden sabit bir katsayiyi,

d: Sézlesme kapsamindaki islerin yapilmasinda kullanilacak makine ve ekipmanin amortismanina iligkin
adirhk oranini temsil eden sabit bir katsaylyi,

ifade eder.

Formiildeki a;, a,, bi, by, ¢ ve d sabit katsayilarinin dederleri asagidaki gibidir:

a,= 0,567,a,=0,b;= 0,106, b,= 0,26, c= 0, d = 0,067.

Bu sabit katsayilar, sdzlesmenin uygulanmasi sirasinda hicbir gerekceyle degistirilemez.
Formiildeki temel indeksler (o) ve gilincel indeksler (n) ise;

I,, 1. : Iscilikle ilgili temel asgari iicreti ve giincel asgari ticreti,

Yo, Yn: Akaryakit temel indeksleri ve giincel indeksleri; Bagbakanlik Devlet Istatistik Enstitiisii tarafindan
aylik yayimlanan (1994=100) bazli Tablo-2: Toptan Esya Fiyatlari Indeks Sayilari Tablosunun “Kok
Kémdar(, Rafine Edilmis Petrol Urlinleri” satirindaki sayyi,

Go, Gn: Akaryakit digindaki malzemelerin temel indeksleri ve glncel indeksleri; Bagbakanlik Devlet
Istatistik Enstitlisi tarafindan aylik yayimlanan (1994=100) bazl Tablo-2: Toptan Esya Fiyatlari Indeks
Sayilari Tablosunun “Genel” satirindaki sayiyi,

Ko, Kn: Mihendislik ve miisavirlikle ilgili temel aylik katsayisi ve giincel aylik katsayisini,

Mo, Ma: Makine ve ekipmana ait amortismanin temel indeksleri ve glincel indeksleri; Bagbakanlik Devlet
Istatistik Enstitlisi tarafindan aylik yayimlanan (1994=100) bazli Tablo 2: Toptan Esya Fiyatlari Indeks
Sayilar Tablosunun “Makine ve Teghizat Imalati” satirindaki sayiyi,

Ifade eder.

Yukarida yer alan indekslerden biri veya birkaginin sézlesmenin uygulanmasi sirasinda Bagbakanlik Devlet
Istatistik Enstitiisii tarafindan degistirilmesi halinde degistirilen indekse esdeger yeni bir indeks belirlenir
ise bu indeks; yeni bir indeks belirlenmez ise Basbakanlik Devlet Istatistik Enstitiisii tarafindan aylik
yayimlanan

(1994=100) bazl Tablo- 2: Toptan Esya Fiyatlari Indeks Sayilari Tablosunun “Genel” satirindaki sayi esas
alinarak fiyat farki hesaplanir.

Asgari iicret ve diger iscilik maliyetlerindeki degisiklikten kaynaklanan fark

Ihale konusu hizmetin gerceklestirilebilmesi icin calistinlacak 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununa tabi
personelin, sayi ve ginlik calisma saatinin belirtiimesi kaydiyla;

a) Asgari Ucret tespit komisyonunca ihale (son teklif verme) tarihinde 16 yasini doldurmus isgiler igin
belirlenmis asgari tcretin degistirilmesi halinde eski ve yeni asgari licret arasindaki fark,

b) Ihale (son teklif verme) tarihi itibariyla isveren tarafindan karsilanacak olan sosyal sigorta primi
ve issizlik sigortasi primine iliskin toplam tutarda; asgari lcret dedisikligi veya sigorta primi alt sinir
degisikligi ile prim oranlan dedisikligi gibi sebeplerle meydana gelecek fark,

¢) 506 sayili Kanunun 77 nci maddesinin ikinci fikrasi gergevesinde sizlesmede 6ngdériilen Ucret ekleri
nedeniyle, isveren tarafindan karsilanmakta olan sosyal sigorta primi ve igsizlik sigorta primine iligkin
toplam tutarda meydana gelecek fark,

toplami (a), (b) ve (c) bentleri toplami), 506 sayili Kanun geredince isveren nam ve hesabina Hazinece
yapilacak olan édemeler de dikkate alinmak suretiyle bu Esaslarin 7 nci maddesi uygulanmaksizin 6denir
veya kesilir.
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Uygulama esaslari
Fiyat farki hesabinda asagidaki hususlara uyulmasi zorunludur:

a) Sozlesmelerde yer alan fiyat farkina iliskin esas ve usullerde s6zlesme imzalandiktan sonra
degisiklik yapilamaz.

b) Bu Esaslarin uygulanmasi sonucu sdzlesme bedeline ek olarak édenecek ya da kesilecek bedeller
fiyat farki niteliginde olup, s6zlesme bedelini etkilemez.

c) Bedeli yabanci para cinsinden veya kur farklari ayrica hesaplanmak suretiyle yabanci para birimi
karsihdi Tirk Lirasi ile 6denen isler igin bu Esaslar uygulanmaz.

d) Hakedislerin diizenlenmesi sirasinda, hakedise uygulanacak indeksin heniiz belli olmadigi
durumlarda, bir 6nceki glincel indeks kullanilarak fiyat farki hesaplanir. Yeni indeksler belli
oldugunda sonraki hakedislerde fiyat farklari buna gore hesaplanarak diizeltilir.

e) Bu Esaslara gére hesaplanan fiyat farklari, fiyat farki ddenmesine konu olabilecek tim fiyat
artislarini kapsar. Bunun disinda yiklenicinin kullandi§i usuller, makine, ekipman, malzeme ve
isciligin cins ve miktari, Turk Lirasinin yabancl paralar karsisinda deder kaybetmesi, yurtdisindan
temin edilen malzemenin mengei llkede fiyatinin artmasi ve benzeri diger nedenlerle ilave fiyat
farki 6denemez.

f) Avans 6denen islerde, avansin hakedisten mahsubundan sonra ylkleniciye 6denecek tutar, (An)
tutan olarak alinir. Fiyat farki katsayisinin (P,) birden kiigiik olmasi halinde (A tutarindan avans
miktar distlmez.

g) Bu Esaslar, is programina uygun olarak yapilan is kalemleri ve/veya is gruplarina uygulanir.

h) Birim fiyat sozlesmelerde, sozlesmede teklif birim fiyati bulunmayan ve yapilmasi idarece istenen
bir is kalemi igin isin devami sirasinda yeni birim fiyat yapilmasi halinde, bu fiyat hazirlandigi
uygulama ayinin rayiglerine ve sartlarina gore tespit edilir. Belirlenen bu yeni birim fiyatin
uygulama ayi fiyat farki katsayisina (P,) béliinerek bulunan fiyati, is kaleminin miktari ile garpilir
ve bulunan tutar hakedisteki s6zlesme birim fiyatlari ile yapilan isler stitununa dahil edilerek yeni
is kaleminin sdzlesme bazinda bedeli ylkleniciye 6denir. Bu is kalemine ait fiyat farki ise,
uygulama ayinin indeksleri tGzerinden hesaplanarak bulunur.

i) Idari sartname ve sdzlesmelere bu Esaslarin sadece 8 inci maddesinin uygulanacagina dair
hiikiim konulabilir.

Is programi ve 6denek dilimi

Yikleniciler, sézlesme yapildiktan sonra is kalemlerini, aylk isleri, yillik 6denekleri ve bunlarin aylara
dagiimini gosteren ayrintili bir is programi hazirlayarak idareye onaylatacaklardir.

Herhangi bir aya ait onayl is programindaki ddenek harcanamadidi takdirde, daha sonraki aylarda
yaplilacak hakedislerde, hakedis toplamlari 6denegin harcanamayan kismina esit olana kadar, is programi
gergeklestiriimemis ayin indeksi uygulanir.

Yiikleniciye, 4735 sayili Kanunun 10 uncu maddesinde belirtilen miicbir sebeplerle veya sézlesmenin
ifasinin gecikmesine idarenin kusurunun sebep oldugu durumlarda stire uzatimi verilmesi halinde, uzatilan
siireye gbre yiklenici tarafindan hazirlanan ve idarece onaylanan revize is programina uygun olarak
yapllan isler igin fiyat farki hesaplanir.

Yiiklenicinin is programini hazirlayarak idareye onaylattirmadigi durumda, is programi idarece tek tarafli
olarak yapilir ve onaylanir. Yiklenici, bu sekilde yapilan ve kendine verilen is programina uymak
zorundadir.

Hizmet miktarindaki artis ve azahgslar

Birim fiyat sdzlesmelerde, 6édenek dilimleri ile ilgili olarak 10 uncu maddede yer alan hiikiimler de dikkate
alinmak sarti ile, hizmetin miktarinda artma ya da azalma tespit edildigi takdirde, artan ya da azalan
miktar (hizmet hangi ayda yapilmis olursa olsun) isin bitis tarihini gegmemek (izere, artis ya da azalisin
kesinlestigi ayin fiyat farki katsayisi (P,) ile degerlendirilir.
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Cezali calisilan islerdeki uygulama

Sézlesmesine gore siiresi bitmis olmasina ragmen siire uzatimi alamayan ve idarenin izniyle cezali galisilan
islerde, fiyat farki hesaplanirken siire bitim tarihinde uygulanmakta olan (P,) dederi ile cezali calisilan
stredeki (P,) dederinden diisik olani esas alinir.

Fiyat farki verilmesi dngoériilmeyen isler

Ihale konusu isin idari sartname ve sozlesmesinde fiyat farki verilmesi éngériilmemesine ragmen, miicbir
sebepler ya da idarenin kusuru sebebiyle isin bitim tarihinin siire uzatimi verilmek suretiyle ételenmesi
halinde, &telenen siire iginde is programina uygun olarak yapilan is kalemleri ya da is gruplarina, idari
sartname ve stzlesmede belirtilmek sartiyla bu Esaslara gore fiyat farki verilebilir.

Fiyat farki hesabinda temel indeks, is bitim tarihinin icinde bulundugu aya ait indeksi; giincel indeks ise,
hakedis diizenleme tarihinin icinde bulundudu aya ait indeksi ifade eder. Temel indeks ve giincel indeks
olarak ise, Basbakanlik Devlet Istatistik Enstitiisii tarafindan aylik yayimlanan (1994=100) bazli Tablo- 2 :
Toptan Esya Fiyatlari indeks Sayilari Tablosunun “Genel” satirindaki sayi esas alinir.

14.3. Sozlesmede yer alan fiyat farkina iliskin esas ve usullerde s6zlesme imzalandiktan sonra degisiklik
yapilamaz.

Madde 15- Alt Yiiklenicilere Iliskin Bilgiler ve Sorumluluklar

15.1. Istekliler, ihale konusu alimin alt yiiklenicilere yaptirmayi disiindiikleri kismini teklifleri ekinde
vereceklerdir.

ihalenin bu sekilde teklif veren isteklinin iizerinde kalmasi durumunda isteklinin ise ait sdzlesme
imzalanmadan 6nce alt yiiklenicilerin listesini idarenin onayina sunmasi gerekir.

Bu durumda alt yiklenicilerin yaptiklari iglerle ilgili sorumlulugu ydklenicinin sorumlulugunu ortadan
kaldirmaz.

Alt yiiklenicilerin caligstinimasi ve sorumluluklari bakimindan Hizmet Isleri Genel Sartnamesindeki hiikiimler
uygulanir.

Alt Yiiklenicinin Adi Yapacag Is

1-Izmir Konak Belediyesinin hizmetlerinin
yuritilmesi ile ilgili kontrol, tetkik, bakim, onarim,
proje, bilgisayar operatorliigi, biiro hizmetleri isleri.

2- Malzemeli Bina Temizlii isleri.

3-Cop Toplama ve nakli isleri.

Madde 16- Cezalar ve s6zlesmenin feshi

16.1. Idare tarafindan uygulanacak cezalar asagida belirtilmistir:

16.1.1. Kismi kabul dngdriilmeyen islerde, yiiklenicinin isi siiresinde bitirmemesi durumunda, Idare
tarafindan en az on giin sureli yazilh ihtar yapilarak gecikilen her takvim guni igin sdzlesme bedelinin
onbinde 6 (alti)) oraninda gecikme cezasi kesilecektir.Kesilecek ceza miktari, s6zlesme bedelinin % 1'ini
gecemez. Ancak, gecikmeden kaynaklanan aykiriigin isin niteli§i geredi giderilmesinin mimkin olmadig
hallerde, 4735 sayil Kanunun 20 nci maddesinin (b) bendine gore protesto cekmeye gerek kalmaksizin
sozlesme idarece feshedilecektir. S6zlesmenin feshedilmemesi halinde ise sdzlesme bedelinin onbinde 6
(altr) oraninda Idarece ceza uygulanacaktir. Uygulanacak ceza miktar sézlesme bedelinin % 1'ini
gegemez.

16.1.2,
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16.1.2.1. Cop toplama ve nakli islerinin halk ve cevre saghdi ile dogrudan ilgisi olmasi nedeni ile ¢cop
toplama ve nakli islerinin Ozel Teknik Sartnamede belirtilen hususlara aykiri olarak hatali, eksik ve kusurlu
yapilmasinin tespit edilmesi halinde, Idarece bu durumun diizeltiimediginin tespit edildigi her takvim giini
icin, sbzlesme bedelinin Onbinde 2’'si (iki) oraninda ceza kesilir. Kesilecek ceza miktari, sdzlesme
bedelinin % 1'ini gegemez. Ayrica, bu aykiriliklarin ardi ardina veya aralikh olarak 3 (lig) defa tekrari
durumunda, sdzlesme; 4735 sayili kanunun 20. maddesinin (b) bendine gére protesto cekmeye gerek
kalmaksizin feshedilecektir.

16.1.3

16.1.3.1. S6zlesme konusu iste calisan personelin kilik-kiyafet ve davraniglarinin uygun olmamasi ile Ozel
Teknik Sartnamede belirtilen hususlara aykin davrandiginin  tespit edilmesi halinde, bu durumun
diizeltilmesi icin Idare tarafindan 10 (on) giin siireli yazili intar yapilarak, gecikilen her takvim giinii igin,
sdzlesme bedelinin Onbinde 1'i (bir) oraninda ceza kesilir. Kesilecek ceza miktari, s6zlesme bedelinin %
1'ini gecemez. Ayrica, bu aykiriliklarin ardi ardina veya aralikli olarak 3 (ii¢) defa tekrar durumunda,
sdzlesme; 4735 sayili kanunun 20. maddesinin (b) bendine gore protesto gekmeye gerek kalmaksizin
feshedilecektir.

16.1.3.2. Yiiklenicinin, Idare ile irtibati saglamak ve hizmete iliskin sevk ve idare merkezi olarak
kullanmak Uizere Konak Ilcesinde isin baslamasini miiteakip 10 (on) takvim giinii icersinde, telefonlu ve
bilgisayar donanimh bir biiro agmadigi takdirde, gecikilen her takvim gini igin sézlesme bedelinin
Onbinde 1'i (bir) oraninda gecikme cezasi kesilir. Kesilecek ceza miktar, sézlesme bedelinin % 1'ini
gegcemez. Ayrica, bu aykiriliklarin ardi ardina veya aralikli olarak 3 (Ui¢) defa tekrari durumunda, s6zlesme;
4735 sayili kanunun 20. maddesinin (b) bendine gore protesto cekmeye gerek kalmaksizin feshedilecektir.

16.1.3.3. Yiiklenicinin Ihale dokiimaninda belirtilen niteliklerde personeli calistirmadiginin tespiti halinde,
bu durumun diizeltilmesi icin Idare tarafindan 10 (on) giin siireli yazili intar yapilarak gecikilen her takvim
glni icin, sdzlesme bedelinin Onbinde 1’i (bir) oraninda ceza kesilir. Kesilecek ceza miktari, s6zlesme
bedelinin % 1'ini gecemez. Ayrica, bu aykiriliklarin ardi ardina veya aralikh olarak 3 (iig) defa tekrar
durumunda, s6zlesme; 4735 sayili kanunun 20. maddesinin (b) bendine gére protesto cekmeye gerek
kalmaksizin feshedilecektir.

16.1.3.4. Idare tarafindan yiikleniciye teslim edilen idare mal araclarin amaci ve bélgesi disinda
kullanildiginin tespiti halinde, bu durumun diizeltiimesi icin Idare tarafindan 10 (on) giin siireli yazili ihtar
yapilarak gecikilen her takvim gini igin, sdzlesme bedelinin Onbinde 1'i (bir) oraninda ceza kesilir.
Kesilecek ceza miktari, s6zlesme bedelinin % 1'ini gegemez. Ayrica, bu aykiriliklarin ardi ardina veya
aralikli olarak 3 (lic) defa tekrari durumunda, sdzlesme; 4735 sayili kanunun 20. maddesinin (b) bendine
gore protesto cekmeye gerek kalmaksizin feshedilecektir.

16.1.3.5. Sozlesme kapsaminda calistirilan sofor personellerin kullandigi aracin tiri ile uyumlu sirici
belgesiyle calistirimadiginin ve Idare tarafindan yiikleniciye teslim edilen idare mali araclarin amaci ve
bélgesi disinda kullanildiginin tespiti halinde, bu durumun diizetiimesi icin Idare tarafindan 10 (on) giin
sureli yazil ihtar yapilarak gecikilen her takvim glini igin, sdzlesme bedelinin Onbinde 1’i (bir) oraninda
ceza kesilir. Kesilecek ceza miktari, s6zlesme bedelinin % 1'ini gegemez. Ayrica, bu aykiriliklarin ardi
ardina veya aralikli olarak 3 (lic) defa tekrar durumunda, s6zlesme; 4735 sayili kanunun 20. maddesinin
(b) bendine gore protesto gekmeye gerek kalmaksizin feshedilecektir.

16.1.3.6. S6z konusu ihale kapsaminda temizlik ve diger sarf malzemelerinin eksik veya istenilen
niteliklere uygun kullanilmamasi halinde, bu durumun diizeltiimesi icin idare tarafindan 10 (on) giin siireli
yazili ihtar yapilarak gecikilen her takvim gtini igin, sézlesme bedelinin Onbinde 1'i (bir) oraninda ceza
kesilir. Kesilecek ceza miktari, sdzlesme bedelinin % 1'ini gegemez. Ayrica, bu aykiriliklarin ardi ardina
veya aralikl olarak 3 (iig) defa tekrari durumunda, sdzlesme; 4735 sayili kanunun 20. maddesinin (b)
bendine gore protesto cekmeye gerek kalmaksizin feshedilecektir.

16.1.3.7. Idare tarafindan kesilecek cezanin toplam tutari, hicbir durumda, sézlesme bedelinin % 30’
unu gegemez.

16.2. Yukanda belirtilen cezalar ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin yiikleniciye yapilacak
O6demelerden kesilir. Cezanin édemelerden karsilanamamasi halinde ceza tutar yikleniciden ayrica tahsil
edilir.
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16.3. Ihtarda belirtilen siirenin bitmesine ragmen ayni durumun devam etmesi halinde, ayrica protesto
cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminat gelir kaydedilir ve sdzlesme
feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gére tasfiye edilir.

16.4. Sozlesmenin uygulanmasi sirasinda yuklenicinin 4735 sayill Kanunun 25 inci maddesinde sayilan
yasak fiil veya davraniglarda bulundugunun tespit edilmesi, halinde ise ayrica protesto cekmeye gerek
kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve stzlesme feshedilerek hesabi
genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

Madde 17- Siire Uzatimi Verilebilecek Haller ve Sartlan
17.1. Miicbir sebepler nedeniyle siire uzatimi verilebilecek haller asadida sayllmistir.
17.1.1 Micbir sebepler:

a) Dodal afetler,

b) Kanuni grey,

c) Genel salgin hastalik,

¢) Kismi veya genel seferberlik ilani,

d) Gerektiginde Kamu Ihale Kurumu tarafindan belirlenecek benzeri diger haller,

17.1.2 Yukarida belirtilen hallerin miicbir sebep olarak kabul edilmesi ve ylikleniciye sire uzatimi
verilebilmesi igin, miicbir sebep olarak kabul edilecek durumun;

a) Yuklenicinin kusurundan kaynaklanmamis olmasi,
b) Taahhldiin yerine getirilmesine engel nitelikte olmasi,
¢) Yuklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya giiciiniin yetmemesi,

d) Miicbir sebebin meydana geldigi tarihi izleyen yirmi giin icinde yiiklenicinin Iidareye yazili olarak
bildirimde bulunmasi,

e) Yetkili merciler tarafindan belgelendiriimesi,
zorunludur.

17.1.3 Yiklenici tarafindan zamaninda yapilmayan basvurular dikkate alinmaz ve Yiklenici basvuru
siresini gecirdikten sonra siire uzatimi istedinde bulunamaz.

17.2. idareden kaynaklanan nedenlerle siire uzatimi verilecek haller:

17.2.1 idarenin sdzlesmenin ifasina iliskin yiikiimliliklerini yiiklenicinin kusuru olmaksizin, &ngoriilen
sureler iginde yerine getirmemesi ve bu sebeple sorumlulugu yiikleniciye ait olmayan
gecikmelerin meydana gelmesi, bu durumun taahhtdin yerine getirilmesine engel nitelikte olmasi
ve yiklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya gliciiniin yetmemis olmasi halinde; isi engelleyici
sebeplere ve yapilacak isin niteligine gore, isin bir kismina veya tamamina ait siire en az gecikilen
sire kadar uzatilir,

17.2.2 1ilave isler nedeniyle is artisinin ortaya ¢ikmasi halinde isin siiresi, bu artisla orantili olarak isin
ilgili kismi veya tamami igin uzatilir.

17.3. Siire uzatimina iliskin diger hususlarda Genel Sartnamenin ilgili hiikiimleri uygulanir.
Madde 18- Kontrol Teskilati, Gorev ve Yetkileri

18.1 Isin, sézlesme ve eklerinde tespit edilen standartlara (kalite ve &zelliklere) uygun ydrGtalip
ylritilmedigi Idare tarafindan gorevlendirilen Kontrol Teskilati aracilidiyla denetlenir. Kontrol Tegkilat,
Genel Sartnamenin Ddrdiinct Bélimiinde belirtilen yetkileri kullanir ve gorevleri yerine getirir .
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Madde 19- isin Yiiriitiilmesine iliskin Kayit ve Tutanaklar

19.1 Ihale konusu isin belirtilen mahallelerde ve sartname hiikiimlerine gére tam ve eksiksiz olarak
yapildigina dair aylik calisma veya denetim raporlar, calistirilan personele ait puantaj, ayllk SGK
Bildirgelerinin ash veya e-bildirgelerin (internet Gzerinden yapilan bildirgelerin) SGK tarafindan tasdikli
suretinin ve 6denti belgesinin, Issizlik sigortasi kesintisi bildirgesinin asli veya SGK tarafindan tasdikli
ddenti makbuzunun suretinin eklenmesiyle Insan Kaynaklari ve Egitim Midirliigii'nce bu esaslara gére
hazirlanan hakedisle birlikte bir 6nceki aya ait 6demelerin, calistirlan personel adina agilmis banka
hesaplarina yiklenici tarafindan yatirildigina dair, kisi bazinda alinacak olan hesap dekont veya ekstreleri
bir sonraki hak edis déneminde Idareye ibraz edilmesi zorunludur.

Madde 20- Teslim, Muayene ve Kabul islemlerine Iliskin Sartlar
20.1 Bu bent bos birakilmistir.

20.2. Sozlesme konusu is tamamlandiginda Yiklenici, (isin/ilgili kismin) teslim alinarak kabul islemlerinin
yapilmasi igin bu talebini iceren bir dilekge ile Idareye basvuracaktir. Bunun {izerine (yapilan is/ilgili kisim),
her tiirlii masrafi Yiikleniciye ait olmak ilizere Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii adresinde ve
bagvuru yazisinin Idareye ulastigi tarihten itibaren 10 (on) isgiinii icinde teslim alinir. Yiiklenici, isin
teslimi igin sdzlesme ve ekleri uyarinca lzerine diisen yikimlillkleri yerine getirmemesi nedeniyle olusan
zarardan sorumludur.

gy

20.3. Teslim alinan isin muayene ve kabul iglemleri, “Hizmet Alimlari Muayene ve Kabul Yonetmeligi” ile
Hizmet Isleri Genel Sartnamesinde yer alan hiikiimlere gore isin kabule elverisli sekilde teslim edildigi
tarihten itibaren 60 (altmis) is glini icinde yapilarak kesin hesap raporu gikarilr.

Madde 21- Is ve Isyerlerinin Korunmasi ve Sigortalanmasi

21.1. Is ve isyerlerinin korunmasina iliskin sorumluluk Genel Sartnamenin 19 uncu maddesinde
dizenlenen esaslar dahilinde yiikleniciye aittir.

21.2, Sigorta tiirleri ile teminat kapsami ve limitleri
21.2.1. Bu madde bos birakilmistir.

Madde 22- Yiiklenicinin Soézlesme Konusu Is Ile Ilgili Calistiracag: Personele iliskin
Sorumluluklan

22.1. Yiklenicinin sézlesme konusu is ile ilgili calistiracagi personele iliskin sorumluluklar, ilgili mevzuatin
bu konuyu diizenleyen emredici hikimleri ve Genel Sartnamenin Altinci Béliminde belirlenmis olup,
Yiiklenici bunlari aynen uygulamakla yikimladuir.

Madde 23- Sézlesmede Degisiklik Yapilmasi
23.1. Sézlesme bedelinin asilmamasi ve Idare ile Yiiklenicinin karsilikli olarak anlasmasi kaydiyla,
a) Isin yapiima veya teslim yeri,
b) Isin siiresinden énce yapiimasi veya teslim edilmesi kaydiyla isin siiresi ve bu siireye uygun
olarak 6deme sartlarina ait hususlarda s6zlesme hiikiimlerinde degisiklik yapilabilir.
23.2. Bu hallerin disinda sézlesme hiikiimlerinde dedisiklik yapilamaz ve ek sézlesme diizenlenemez.
Madde 24- Yiiklenicinin Oliimii, Iflasi, Agir Hastaligi, Tutuklulugu veya Mahkumiyeti

24.1 Yiiklenici, gercek veya tiizel tek bir kisi ise; Yiklenicinin 6limii, iflasi, adir hastalidi, tutuklulugu veya
0zgurligi kisitlayici bir cezaya mahkumiyeti hallerinde 4735 sayili Kanunun 17 nci maddesine gore
hareket edilecektir.

Yiiklenicinin Ortak Girisim Olmasi Halinde Oliim, iflas, Agir Hastalik, Tutukluluk veya Mahkumiyet

Ortak girisimlerce yerine getirilen taahhiitlerde, ortak girisimi olusturan kisilerden birinin 6limd, iflasi, agir
hastaligi, tutuklulugu, 6zglrligiu kisitlayici bir cezaya mahkum olmasi veya dadiimasi sozlesmenin
devamina engel olmaz. Ancak, bunlardan biri idareye pilot veya koordinatér ortak olarak bildirilmis ise,
pilot veya koordinator ortagin gercek veya tiizel kisi olmasina gore iflas, agir hastalik, tutukluluk,
0zgurlaga kisitlayict bir cezaya mahkumiyet veya dagdiima hallerinde, s6zlesme feshedilerek yasaklama
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haric haklarinda 20 ve 22 nci maddeye gore islem yapilir. Pilot veya koordinatdr ortadin 6limi halinde

ise sOzlesme feshedilmek suretiyle yapilmis olan isler tasfiye edilerek kesin teminat iade edilir. Bu
durumlarin olusunu izleyen otuz giin icinde diger ortaklarin teklifi ve idarenin uygun gérmesi halinde de,
teminat dahil o is icin pilot veya koordinator ortagin yliklenmis oldugu sorumluluklarin Ustlenilmesi
kaydiyla sdzlesme yenilenerek ise devam edilebilir.

Pilot veya koordinatér ortak disindaki ortaklardan birinin 6limd, iflasi, adir hastalidi, tutuklulugu,
0zgurligl kisitlayici bir cezaya mahkum olmasi veya dadiimasi halinde, diger ortaklar teminat dahil isin o
ortada yikledigi sorumluluklar da Ustlenerek taahhidii yerine getirirler.

Madde 25- Yiiklenicinin S6zlesmeyi Feshetmesi

25.1. Yiklenicinin, sozlesme yapildiktan sonra miicbir sebep halleri disinda, mali acz icinde bulunmasi
nedeniyle taahhiidiinii yerine getiremeyecedini gerekceleri ile birlikte Idareye yazli olarak bildirmesi
halinde, ayrica protesto gekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir
kaydedilir ve s6zlesme feshedilerek hesabi genel hikimlere gére tasfiye edilir.

Madde 26- idarenin S6zlesmeyi Feshetmesi
26.1 Asagida belirtilen hallerde Idare sézlesmeyi fesheder :

a) Yuklenicinin taahhiidiini ihale dokiimani ve sdzlesme hikiimlerine uygun olarak yerine getirmemesi
veya isi suresinde bitirmemesi (izerine, stzlesmede belirlenen oranda gecikme cezasi uygulanmak Uzere,
idarenin en az on giin sireli ve nedenleri agik¢a belirtilen ihtarina ragmen ayni durumun devam etmesi,

b) Sézlesmenin uygulanmasi sirasinda Yiklenicinin 4735 sayili Kanunun 25 inci maddesinde belirtilen
yasak fiil ve davranislarda bulundugunun tespit edilmesi,

hallerinde ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir
kaydedilir ve sozlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere goére tasfiye edilir.

Madde 27- Sozlesmeden Onceki Yasak Fiil veya Davranislar Nedeniyle Fesih

27.1 Yiiklenicinin, ihale siirecinde 4734 sayili Kanuna gore yasak fiil veya davraniglarda bulundugunun
sozlesme yapildiktan sonra tespit edilmesi halinde, kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir
kaydedilir ve sozlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gére tasfiye edilir.

27.2 Taahhidin en az % 80'inin tamamlanmis olmasi ve taahhidin tamamlattinimasinda kamu yarari
bulunmasi kaydiyla;

a) Ivediligi nedeniyle taahhiidiin kalan kisminin yeniden ihale edilmesi igin yeterli siirenin
bulunmamasi,

b) Taahhidiin baska bir yiikleniciye yaptiriimasinin mimkiin olmamasi,

¢) Yiklenicinin yasak fiil veya davraniginin taahhidini tamamlamasini engelleyecek nitelikte
olmamasi hallerinde, Idare sozlesmeyi feshetmeksizin Yikleniciden taahhiidiinii tamamlamasini
isteyebilir ve bu takdirde Yiklenici taahhidinid tamamlamak zorundadir.

27.3. Ancak bu durumda, Yuklenici hakkinda 4735 sayili Kanunun 26 nc maddesi hiikmiine gore islem
yapilir ve Yikleniciden kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlarin tutan kadar ceza tahsil edilir. Bu ceza
hakedislerden kesinti yapilmak suretiyle de tahsil edilebilir.

Madde 28- Miicbir Sebeplerden Dolay: S6zlesmenin Feshi

28.1 Miicbir sebeplerden dolay! Idare veya Yiiklenici sdzlesmeyi tek tarafll olarak feshedebilir. Ancak
Yiiklenicinin micbir sebebe dayall bir siire uzatimi talebi varsa idarenin sdzlesmeyi feshedebilmesi igin
uzatilan slrenin sonunda isin stzlesme ve eklerine uygun sekilde tamamlanmamis olmasi gerekir.
Sozlesmenin feshedilmesi halinde, hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilerek kesin teminat ve varsa ek
kesin teminatlar iade edilir.

Madde 29- Sozlesme Kapsaminda Yaptirilabilecek ilave isler, Is Eksilisi ve Isin Tasfiyesi
29.1 Ongoériilemeyen durumlar nedeniyle is artiginin zorunlu olmasi halinde, isin;

a) Sozlesmeye konu hizmet icinde kalmasi,
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b) idareyi kiilfete sokmaksizin asil isten ayrilmasinin teknik veya ekonomik olarak miimkiin olmamasi,

sartlariyla, sdzlesme bedelinin % 20 'sine kadar oran dahilinde, siire haric sézlesme ve ihale
dokiimanindaki hiikiimler cergevesinde ilave is ayni yiikleniciye yaptirilabilir.

Isin bu sartlar dahilinde tamamlanamayacaginin anlagiimasi durumunda ise artis yapilmaksizin hesabi
genel hikiimlere goére tasfiye edilir. Bu durumda, yiklenicinin sézlesme bedeli tamamlanincaya kadar isi
ihale dokiimani ve sézlesme hiikiimlerine uygun olarak yerine getirmesi zorunludur.

Bu ihalede 4735 sayill Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanununun 24 {incii maddesi cevresinde is eksilisi
yapilabilir. ihale konusu isin sdzlesme bedelinin % 80'inden daha diisiik bedelle tamamlanacaginin
anlagiimasi halinde ise, yukleniciye, yapmis oldugu gercek giderler ve yiklenici karina karsilik olarak,
sozlesme bedelinin % 80'i ile sdzlesme fiyatlariyla yaptigi isin tutari arasindaki bedel farkinin % 5'i 6denir.

Madde 30- Yiiklenicinin Ceza Sorumlulugu

30.1 Is tamamlandiktan ve kabul islemi yapildiktan sonra tespit edilmis olsa dahi 4735 sayili Kanunun 25
inci maddesinde belirtilen ve Tiirk Ceza Kanununa goére sug teskil eden fiil veya davranislarda bulunan
Yiiklenici ile o isteki ortak veya vekilleri hakkinda Tirk Ceza Kanunu hikiimlerine gére ceza kovusturmasi
yapilmak lzere yetkili Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda bulunulur. Bu kisiler hakkinda bir cezaya
hikmedilmesi halinde, 4735 sayill Kanunun 27 nci maddesi hiikma uygulanir.

Madde 31- Yiiklenicinin Tazmin Sorumlulugu

31.1 Yiklenici, taahhiidii gergevesinde kusurlu veya standartlara uygun olmayan malzeme segilmesi,
verilmesi veya kullaniimasi, tasarim hatasi, uygulama yanlisligi, denetim eksikligi, taahhtidiin sézlesme ve
sartname hikimlerine uygun olarak yerine getirilmemesi ve benzeri nedenlerle ortaya ¢ikan zarar ve
ziyandan dogrudan sorumludur. Bu zarar ve ziyan genel hiikiimlere goére Yikleniciye ikmal ve tazmin
ettirilecedi gibi, haklarinda 4735 sayili Kanunun 27 nci maddesi hiikiimleri de uygulanir.

Madde 32- Fikri ve Sinai Miilkiyete Konu Olan Hususlar

Madde 33- montaj, isletmeye alma, egitim, bakim, yedek parca gibi destek hizmetlerine ait
sartlar

Madde 34- Garanti ile ilgili sartlar
34.1

4077 sayili Tiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanunda 6ngoriilen asgari garanti siiresi, bakim-onarim ve
satig sonrasi servis hizmetlerine iliskin hiikiimler saklidir.

Madde 35- Hiikiim bulunmayan haller

35.1 Bu sdzlesme ve eklerinde hikiim bulunmayan hallerde, ilgisine gére 4734 ve 4735 sayili Kanun
hiikiimlerine, bu Kanunlarda hiikiim bulunmamasi halinde ise genel hiikiimlere gére hareket edilir.

Madde 36- Diger hususlar
36.1........,
Madde 37- Anlagmazhiklarin Coziimii

37.1. 4686 sayill Milletlerarasi Tahkim Kanununun 2 nci maddesinin 1 inci fikrasinin 1 nolu bendinde
sayllan hallerin disindaki tiim durumlarda;

37.1.1. Bu sozlesme ve eklerinin uygulanmasindan dogabilecek her tirli anlasmazigin ¢dzimiinde
Izmir mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidir.

37.2. 4686 sayili Milletlerarasi Tahkim Kanununun 2 nci maddesinin 1 inci fikrasinin 1 nolu bendinde
belirtilen hallerin varliginda;
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37.2.1. idare ve Yiiklenici arasinda kargsilikli miizakere yolu ile giderilemeyen her tirlii fikir ayriligi ile
sozlesme kapsamindaki hikimlerin tatbiki, yorumlanmasi ve benzeri konulara iliskin anlasmazliklar
(sbzlesme hiikiimlerine gére Idarenin re’sen hareket etme ve karar verme yetkisine haiz oldugu haller
haric olmak Uzere) 21.06.2001 tarih ve 4686 sayili Milletlerarasi Tahkim Kanunu hikimlerine gore
¢ozilecektir.

37.2.2, Tahkim heyeti (¢ hakemden olusur. Taraflardan her biri birer hakem seger ve bu iki hakem de
otuz giin icinde Uglincli hakemi belirler. Taraflardan biri, diger tarafin Noter vasitasiyla génderilen bu
yoldaki talebin kendisine ulagmasindan itibaren otuz giin icinde hakemini segmez veya taraflarin sectigi iki
hakem secilmelerinden sonraki otuz giin iginde Uglinci hakemi belirleyemezler ise; gerek ikinci hakem
gerekse (clincli hakem, taraflardan birinin talebi iizerine Izmir Asliye Hukuk Mahkemesi tarafindan
secilir. Uglincii hakem baskan olarak gérev yapar.

37.2.3. Anlasmazhidin esasina iliskin maddi hukuk kurallari Ttrk hukukuna tabi olacaktir. Tahkimin dili
Tirkge'dir. Tahkim yeri, Izmir'dir. Yetkili mahkeme Izmir Asliye Hukuk Mahkemesi‘dir.

37.2.4. idare veya Yiiklenici tarafindan hakeme basvurulmug olmasi halinde dahi, Yiklenici islere devam
etmek ve isin ylritilmesine iliskin olarak Idarece alinacak kararlara uymak zorundadir.

Madde 38- Yiiriirliik
38.1 Bu sozlesme taraflarca imzalandidi tarihte yiriirlige girer.
Madde 39- S6zlesmenin imzalanmasi

39.1. Bu sozlesme 39 (OtuzDokuz) maddeden ibaret olup, idare ve Yiiklenici tarafindan tam olarak
okunup anlagildiktan SONra wieieessessessssssssssssssnsssssssssssssnnsnnsenns tarihinde bir niisha olarak imza altina
alinmistir. Ayrica Idare, yiiklenicinin talebi halinde sézlesmenin “aslina uygun idarece onayl bir suretini”
Yiikleniciye verecektir.

iDARE YUKLENICI
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