Cop Toplama ve Nakli
HIZMETI ALIMINA AIT SOZLESME TASARISI
IKN (ihale Kayit Numarasi): 2011/163777

Madde 1 - Sozlesmenin taraflar:

Bu Sozlesme, bir tarafta izmir Konak Belediye Baskanh@ Temizlik isleri Miidiirliigii
(bundan sonra Idare olarak anilacaktir) ile diSer tarafta .............ccocoevveeeeeeeeeeeeeeeeenns
(bundan sonra Yiiklenici olarak anilacaktir) arasinda asagida yazili sartlar dahilinde
akdedilmistir.

Madde 2 - Taraflara iliskin bilgiler
2.1. Idarenin

a) Adi:izmir Konak Belediye Baskanlig: Temizlik Isleri Miidiirliigii

b) Adresi:Giircesme Caddesi No:86 Konak IZMIiR

¢) Telefon numarasi:0 232 433 36 29-433 36 30

¢) Faks numarasi1:0 232 433 66 06

d) Elektronik posta adresi(varsa):temizlik@konak.bel.tr
2.2. Yiiklenicinin

a) Ad1 ve soyadi/Ticaret Unvani: ........cccoeeeeeeveereeecreeneeeneennes

D) T.C. KIMIIK NO: ..vooieiecece e,

C) Vergi KimlikK NO: ....cocovviiiiieee e,

¢) Yiiklenicinin tebligata esas adresi: .......cocceeveeriiienieeieenienienns

d) Telefon NUMATASL: ....cc.eeevvieriieiieeieeieeeve e

e) Bildirime esas faks numMarasi: .........ccccceeevveeeiieeeniieesiiee s

f) Bildirime esas elektronik posta adresi (Varsa): ........ccccceeerererennene
2.3. Her iki taraf, 2.1. ve 2.2. maddelerinde belirtilen adreslerini tebligat adresi olarak kabul
etmiglerdir. Adres degisiklikleri usuliine uygun sekilde kars1 tarafa teblig edilmedikce, en son
bildirilen adrese yapilacak teblig, ilgili tarafa yapilmis sayilir.
2.4. Taraflar, yazili tebligati daha sonra siiresi i¢inde yapmak kaydiyla, kurye, faks veya
elektronik posta gibi diger yollarla da bildirim yapabilirler.

Madde 3 - Sozlesmenin dili
3.1. Sozlesme Tiirkce olarak hazirlanmstir.

Madde 4 - Tamimlar

4.1. Bu Sézlesmenin uygulanmasinda, 4734 sayili Kamu Thale Kanunu ve 4735 sayili Kamu
Ihale Sozlesmeleri Kanunu ile Hizmet Isleri Genel Sartnamesinde (bundan sonra Genel
Sartname olarak anilacaktir.) ve ihale dokiimanini olusturan diger belgelerde yer alan tanimlar
gegerlidir.

Madde 5- is tanim

5.1. Sozlesme konusu is;

Izmir Konak Belediyesi simirlari icinde yer alan ve Ozel Teknik Sartname EK-A'da
belirtilen mahalle ve bu mahallelerdeki meydan, bulvar, cadde, sokaklarin ¢op toplama
ve nakli hizmet alim isidir.

Isin yiiriitiilmesi icin 1 yonetici, 2 yonetici yardimcisi, 8 ¢6p toplama isi denetmeni, 75
biiyiik ara¢ kullanan sofor, 15 kiiciik ara¢ kullanan sofor, 10 ¢op toplama isi sevk amiri,
136 cop toplama iscisi, 3 diiz isci olmak iizere 250 personel ¢ahistirilmasi
ongoriilmektedir.

Isin teknik &zellikleri ve diger ayrintilar1 sdzlesme ekinde yer alan ve ihale dokiimanini
olusturan belgelerde diizenlenmistir.

Madde 6 - Sozlesmenin tiirii ve bedeli



6.1. Bu sozlesme birim fiyat sézlesme olup, Idarece hazirlanmis cetvelde yer alan her bir
is kaleminin miktar ile bu is kalemleri icin Yiiklenici tarafindan teklif edilen birim
fiyatlarin carpim sonucu bulunan tutarlarin toplami olan ....................... (rakam ve
YazZ1yla)....coovvuerecscnnrncens bedel iizerinden akdedilmistir. Yapilan islerin bedellerinin
odenmesinde, birim fiyat teklif cetvelinde Yiiklenicinin teklif ettigi ve sozlesme bedelinin
tespitinde kullanilan birim fiyatlar ile varsa, sonradan Genel Sartnamenin 37 nci
maddesine gore tespit edilen yeni birim fiyatlar esas alinir.

Madde 7 - Sozlesme bedeline dahil olan giderler
7.1. Taahhiidiin (ilave isler nedeniyle meydana gelebilecek artislar dahil) yerine
getirilmesine iliskin

ulasim, sigorta, vergi,resim ve har¢ giderleri sozlesme bedeline dahildir.

Personele 6denecek,yemek, yol, yogurt, yazhk-kishk is kiyafeti ile koruyucu esya
giderleri, personellere asgari iicret iizerinden ddenecek fazla iicretler, haberlesme
giderleri, binek kontrol araci giderleri, akaryakit, ara¢larin bakim - onarim, yedek
parc¢a, lastik, amortisman giderleri, her tiirlii sarf malzemeleri ve iscilik iicretleri teklif
fiyata dahildir.

Yiiklenici calistiracagi personele, briit asgari licret iizerinden asagida belirtilen
oranlarda is giicliiliigii zamm verecektir.

Yoneticil | ye briit asgari iicretin % 1000 ii,

Yonetici Yardimcisi[ | na briit asgari iicretin % 500 si,

Cop Toplama Isi Denetmeni] ne Briit asgari iicretin % 4507 i,

Biiyiik Ara¢ Kullanan Sofor( | e briit asgari ticretin % 450 i,

Kiiciik Ara¢ Kullanan Sofor(] e briit asgari iicretin % 3507 i,

Cop Toplama Isi Sevk Amiri[| ne briit asgari iicretin % 3507 i,

Cop Toplama iscisine briit asgari iicretin % 3007 u,

Diiz Isciye briit asgari iicretin % 20 si oraminda ilave olarak is gii¢liiliigii zammu
vermek zorundadir.

Fazla mesai yaptirilmasi ile ulusal bayram, genel tatil ve hafta tatili giinlerinde
yapilacak calisma miktarlar: ve fazla calisma saat mesaisi personel tiirii ve sayisina gore
ihtiyac listesinde belirtilmistir.

A-Yemek,yogurt ve ulasim iicretleri:

1-1-Her ¢alisma giinii icin tiim personele (K.D.V haric) asgari 19,60 TL/ calisma giinii
briit yemek bedelini,

2-Her ¢alisma giinii icin tiim personele (K.D.V haric) asgari 4,16 TL/ calisma giinii briit
ulasim bedelini,

3-Her ¢alisma giinii icin tiim personele (K.D.V haric) asgari 2,00 TL / calisma giinii briit
yogurt bedelini, nakdi olarak iicretlerine ilave ederek dédeyecektir. Odenen
ulasim,yemek ve yogurt bedelleri iicret bordrosunda gosterilecektir.

Tiim personelin ayda 26 (yirmialti) giin calismasi 6ngoriilmiis olup; yemek,yogurt ve yol
bedelleri cahisilacak giinler icin 6denecektir.

B-is Kiyafetleri ve Koruyucu Esya
Yiiklenici calistiracag tiim personele Idarenin onaylayacag tek tip Is Kiyafeti



verecektir. Cop Toplama iscilerine ilave olarak reflektorlii yelek, maske ve is eldiveni
verilecektir. Kiyafetler iizerinde yapilacak degisiklikler idarenin onay1 ve istegine
baghdir. Is elbiselerinin rengi Idarece tespit edilecektir.

1- Kishk Is Kiyafeti:

Kishk Is elbisesi, kishk is ayakkabisi, ¢cizme ve yagmurluktan olusmaktadir.

Kishk Is Kiyafeti, sozlesme siiresi icinde cahstirilacak tiim personele her yil 2 (iki) takim
olmak iizere toplam 6 takim verilecek olup; 250 personele verilecek toplam miktar 1500
(binbesyiiz) takimdir. Kishk Is kiyafetleri Ocak ay1 icersinde verilecek olup; mevsimsel
kosullar dikkate ahndiginda Idarece dagitim tarihi degistirilebilecektir.

a) Kishk Is Elbisesi: % 100 pamuklu kumastan imal edilecek ve pantolon, 2 adet uzun
kollu tisort ile ceketten olusacaktir. Pantolon beli arkadan lastikli olacak ve kumas
sanforlu (yikandiginda ¢ekmez) ozellikte olacaktir.

b) Kishk Is Ayakkabisi: Saya videla deriden, alt1 lastik veya termo taban iyi kalite celik
burunlu miflonlu ve bagciklh olacaktir.

¢) Cizme: Astarh ve uzun konclu birinci kalite lastik ¢izme olacaktir.

d) Yagmurluk: Birinci kalite vinyleks kumastan yapistirmali, uzun tip yagmurluk
olacaktir.

2- Yazlik Is Kiyafeti:

Yazlik {s elbisesi ve yazhk is ayakkabisindan olusmaktadur.

Yazlik is Kiyafeti, sozlesme siiresi icinde cahistirilacak tiim personele her yil 2 (iki)
takim olmak iizere toplam 6 takim verilecek olup; 250 personele verilecek toplam
miktar 1500 (binbesyiiz) takimdir. Yazhk Is kiyafetleri Nisan ay1 icersinde verilecek
olup; mevsimsel kosullar dikkate ahndiginda Idarece dagitim tarihi degistirilebilecektir.

a) Yazhk Is Elbisesi: % 100 pamuklu kumastan imal edilecek ve pantolon ile 2 adet kisa
kollu tisortten olusacaktir. Pantolon beli arkadan lastikli olacak ve kumas sanforlu
(yikandiginda ¢ekmez) ozellikte olacaktir.

b) Yazhk is Ayakkabisi: Saya videla deriden, alti lastik veya termo taban iyi kalite celik
burunlu miflonsuz ve bagciklh olacaktir.

3-Koruyucu Malzeme:

a) Maske: Cop toplama isinde giinliik kullanima uygun, kat1 partikiil (toz) iceren
duman, su, yag icerikli dumana kars1 etkili, calisma sirasinda solunumu zorlastirmayan
koruyucu maske olup; sézlesme siiresince Cop Toplama iscilerine fiili calisilan giinler
icin verilecek olup; 136 personele verilecek maske miktar1 her personel icin 860 adet
ongoriilmiis olup tiim personele verilecek toplam miktar 116.960 adettir.

b) Reflektorlii Yelek: Birinci Kalite % 100 polyester kumastan dikilecek ve ithal reflekte
kumastan seritler yelegin on ve arkasina dikilecektir. Sozlesme siiresi icinde
calistirilacak Cop Toplama Iscilerine yilda 2 (iki) adet olmak iizere toplam 6 adet
verilecek olup; 136 ¢op toplama iscisine verilecek toplam miktar 816 (sekizyiizonalti)
adettir. Reflektorlii yelekler Ocak ayi icinde verilecektir.



¢) Is Eldiveni: Avuc ici ve tirnaklar yarma deriden elin arka kism ve kong¢lar 4 ons
kahnhginda kot kumastan olacaktir. Eldivenler Cop Toplama iscilerine haftada 2 (iki)
cift olmak iizere toplam 264 adet verilecek olup; sozlesme siiresi icinde 136 ¢op toplama
iscisine verilecek toplam eldiven miktar1 35.904 cifttir.

7.2- Tiim personelin ayda 26 giin ¢alismasi1 ongoriilmektedir.

7.3- Is kazalar1 ve meslek hastahiklari sigorta pirim oram % 2,5 olarak hesaplanacaktir.
sozlesme bedeline dahildir. lgili mevzuati uyarinca hesaplanacak Katma Deger Vergisi,
sozlesme bedeline dahil olmayip Idare tarafindan Yiikleniciye 6denecektir.

Madde 8 [1 Sozlesmenin ekleri
8.1. Ihale dokiimani, bu sdzlesmenin eki ve ayrilmaz parcasi olup, Idareyi ve Yiikleniciyi
baglar. Ancak, sozlesme hiikiimleri ile ihale dokiimanini olusturan belgelerdeki hiikiimler
arasinda celiski veya farklilik olmasi halinde, ihale dokiimaninda yer alan hiikiimler esas
alinir.
8.2. Ihale dokiimanini olusturan belgeler arasindaki 6ncelik siralamasi asagidaki gibidir:

1) Hizmet Isleri Genel Sartnamesi,

2) idari Sartname,

3) S6zlesme Tasarist,

4) Birim fiyat tarifleri (varsa),

5) Ozel Teknik Sartname (varsa),

6) Teknik Sartname,

7) Agiklamalar (varsa),

Birim Fiyat Tarifleri
8.3. Zeyilnameler ait olduklar1 dokiimanin 6ncelik sirasina sahiptir.

Madde 9 - isin siiresi

9.1. ise baslama tarihi 01.01.2012; isi bitirme tarihi 30.09.2014

9.2. Bu sozlesmenin uygulanmasinda siirelerin hesab1 takvim giinii esasina gore
yapilmstir.

Madde 10 - isin yapilma yeri, 1§yer1 teslim ve ise baslama tarihi

10.1. Isin yapilacag yer/yerler: izmir Konak Belediyesi sinirlar1 icinde yer alan ve fhale
dokiimaninda belirtilen alanlar: kapsamaktadir

10.2. isyerinin teslimine iliskin esaslar ve ise baslama tarihi: Yiikleniciye isyeri teslimi
yapilarak 9.1. maddesinde belirtilen tarihte ise baslamir. Yiiklenici veya vekili ile idare
yetkilisi/yetkilileri arasinda diizenlenen isyeri teslim tutanagimin imzalanmasiyla
yiikleniciye isyeri teslimi yapilmis olur. Ancak, isyeri teslim tutanaginda, isyeri
tesliminin, tutanagin onaylanmasi halinde ger¢eklesmis olacaginin belirtilmesi halinde,
tutanagin onaylandiginin yiikleniciye teblig edildigi tarihte isyeri teslimi yapilmis sayilir.

Madde 11 - Teminata iliskin hiikiimler

11.1. Kesin teminat

11.1.1. Yiklenici bu ige iliskin olarak ........ccccocenviiiiniiniiiiniiniicne (rakam ve yaziyla)
kesin teminat vermistir.

11.1.2. Kesin teminat mektubunun siiresi ../../.... tarihine kadardir. Kanunda veya sézlesmede
belirtilen haller ile cezali calisma nedeniyle kesin kabuliin gecikeceginin anlasilmasi
durumunda teminat mektubunun siiresi de isteki gecikmeyi karsilayacak sekilde uzatilir.

11.2. EK kesin teminat

11.2.1. Fiyat farki 6denmesi dngoriilen islerde, fiyat farki olarak 6denecek bedelin ve /veya is
artis1 olmasi halinde bu artis tutarinin % 6's1 oraninda teminat olarak kabul edilen degerler
lizerinden ek kesin teminat alinir. Fiyat farki olarak 6denecek bedel {izerinden hesaplanan ek
kesin teminat miktar1 hakedislerden kesinti yapilmak suretiyle de karsilanabilir.



11.2.2. Ek kesin teminatin teminat mektubu olmasi halinde, ek kesin teminat mektubunun
siiresi, kesin teminat mektubunun siiresinden daha az olamaz.

11.3. Yiiklenici tarafindan verilen kesin ve ek kesin teminat, 4734 sayili Kanunun 34 {incii
maddesinde belirtilen degerlerle degistirilebilir.

11.4. Kesin teminat ve ek kesin teminatin geri verilmesi:

11.4.1. Taahhiidiin, sozlesme ve ihale dokiimani hiikiimlerine uygun olarak yerine
getirildigi ve Yiiklenicinin bu isten dolay: idareye herhangi bir borcunun olmadig tespit
edildikten sonra, Sosyal Giivenlik Kurumundan alinan ilisiksiz belgesinin Idareye
verilmesinin ardindan kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlarin tamam, Yiikleniciye
iade edilecektir.

11.4.2. Yiiklenicinin bu is nedeniyle idareye ve Sosyal Giivenlik Kurumuna olan bor¢lar
ile iicret ve iicret sayillan odemelerden yapilan kanuni vergi Kesintilerinin hizmetin
kabul tarihine kadar ddenmemesi durumunda protesto cekmeye ve hiikiim almaya
gerek kalmaksizin kesin ve ek kesin teminat paraya cevrilerek bor¢larina karsihk
mahsup edilir, varsa kalam Yiikleniciye iade edilir.

11.4.3. Yukaridaki hiikiimlere goére mahsup islemi yapilmasina gerek bulunmayan hallerde;
kesin hesap ve kabul tutanaginin onaylanmasindan itibaren iki yil iginde idarenin yazil
uyarisina ragmen talep edilmemesi nedeniyle iade edilemeyen kesin teminat mektuplari
hiikiimsiiz kalir ve diizenleyen bankaya iade edilir. Teminat mektubu disindaki teminatlar
stirenin bitiminde Hazineye gelir kaydedilir.

11.5. Her ne suretle olursa olsun, Idarece alinan teminatlar haczedilemez ve iizerine ihtiyati
tedbir konulamaz.

Madde 12 - Odeme yeri ve sartlari

12.1. Sozlesme bedeli (ilave isler nedeniyle meydana gelebilecek artislara iliskin bedel
dahil) Mali Hizmetler Miidiirliigiince ve Genel Sartnamenin hatal, kusurlu ve eksik
islere iliskin hiikiimleri sakhi kalmak kaydiyla asagida ongoriilen plan ve sartlar
cercevesinde odenecektir:

Ihale konusu isin belirtilen mahallelerde ve sartname hiikiimlerine gore tam ve eksiksiz
olarak yapildigina dair ayhk ¢calisma veya denetim raporlari, ¢calistirilan personele ait
puantaj, ayhk SGK Bildirgelerinin ash veya e-bildirgelerin (internet iizerinden yapilan
bildirgelerin) SGK tarafindan tasdikli suretinin ve 6denti belgesinin, Issizlik sigortasi
kesintisi bildirgesinin ash veya SGK tarafindan tasdikli 6denti makbuzunun suretinin
eklenmesiyle Temizlik Isleri Miidiirliigii’nce bu esaslara gore hazirlanan hak edislerin
tahakkuka baglandiktan sonra, Mali Hizmetler Miidiirligii’nce diizenlenen ¢ekle tediye
edilecektir. Yiiklenici ise ¢calistirdig1 personele 6demeyi, hak edis 6demesini kurumdan
tahsil ettigi tarihten itibaren en ge¢ 3 (ii¢) takvim giinii icinde yapacaktir. Odemeler
calistirilan personel adina acilacak Banka hesaplarina yiiklenici tarafindan yatirilacak
olup, kisi bazinda alinacak olan hesap dekont veya ekstrelerinin bir sonraki hak edis
déneminde Idareye ibraz edilmesi zorunludur. Maas 6demelerini miiteakip maas
bordrolari personele dagitilacaktir.

12.2. Yiiklenici is programima gére daha fazla is yaparsa, Idare bu fazla isin bedelini imkan
buldugu takdirde oder.

12.3. Yiiklenici yapilan ige iliskin hakedis ve alacaklarini idarenin yazili izni olmaksizin
baskalarina devir veya temlik edemez. Temliknamelerin noterlik¢e diizenlenmesi ve idare
tarafindan istenilen kayit ve sartlari tasimasi zorunludur.



Madde 13 - Avans verilmesi sartlar1 ve miktari
13.1. Bu is icin avans verilmeyecektir.

Madde 14 - Fiyat farki 6denmesi ve hesaplanmasi sartlari

14.1. Yiklenici, gerek sozlesme siiresi, gerekse uzatilan siire i¢inde, s6zlesmenin tamamen
ifasina kadar, vergi, resim, har¢ ve benzeri mali ylikiimliiliklerde artisa gidilmesi veya yeni
mali yiikiimliiliiklerin ihdas1 gibi nedenlerle fiyat farki verilmesi talebinde bulunamaz.

14.2. Bu sozlesme kapsaminda yapilan isler icin fiyat farki hesaplanacaktir.

Fiyat farki hesaplanacaktir. 07.05.2004 tarih ve 25455 Resmi Gazetede yayinlanan

24734 Sayih Kamu Thale Kanununa Gére fhalesi Yapilacak Olan Hizmet Alimlarina
Iliskin Fiyat Farki Hesabinda Uygulanacak Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair
Esaslar? bashkh Bakanlar Kurulu karariyla degisik, 24.12.2002 tarih ve 5037 sayil
Bakanlar Kurulu Karar eki 24734 Sayih Kamu fhale Kanununa Gére fhalesi Yapilacak
Olan Hizmet Alimlarina fliskin Fiyat Farki Hesabinda Uygulanacak Esaslar?a gore
verilecek fiyat farki uygulamasinda;

Tammlar

Hizmet alimlarina iliskin hiikiimlerin uygulanmasinda;

a) Idare: 4734 saylli Kamu Ihale Kanunu kapsamindaki kurum ve Kuruluslari,

b) Hizmet: 4734 sayih Kamu Ihale Kanununun 4 iincii maddesinde sayilan hizmetleri,
¢) Sozlesme: Gotiirii bedel veya birim fiyat hizmet alimlarinda uygulanmak iizere idare
ile yiiklenici arasinda yapilan yazih anlasmayi,

d) Gotiirii bedel: Ayrintih 6zellikleri ve miktar: idarece belirlenen isin tamam icin
yiiklenicinin teklif ettigi 6demeye esas toplam bedeli,

e) Teklif birim fiyat: isin ayrintih 6zelliklerine dayah olarak idarece hazirlanmis
cetvelde yer alan her is kalemi i¢in istekli tarafindan teklif edilen bedeli,

f) Sozlesme birim fiyati: Birim fiyat sozlesmelerde, birim fiyat tarifine ve teknik
sartnamesine uygun olarak yapilacak her bir is kalemi icin yiiklenici tarafindan teklif
edilen ve idarece uygun goriilerek sozlesmesinde gosterilen bedeli,

g) Teklif birim fiyath is kalemi: Birim fiyat sozlesmeye gore yapilacak islerde, teknik ve
ozel sartlar belirtilen, birim fiyat tarifleri bulunan ve sozlesmelerinde bedeli gosterilen
veya sonradan yeni birim fiyat1 yapilan 6demeye esas birimleri,

h) Is grubu: Gotiirii bedel islerde, ara veya kesin 6demelere iliskin is kalemleri
toplamindan olusan ve ilerleme yiizdeleri ile gosterilen 6demeye esas birimleri,

i) Yil: Takvim yilini,

j) Giin: Takvim giiniinii,

k) Uygulama ay1: idaresince onaylanmus is programina uygun olarak islerin
gerceklestirildigi ay,

1) Temel indeks: Thale (son teklif verme) tarihinin icinde bulundugu aydan bir énceki
aya ait indeksi,

m) Giincel indeks: Hakedisin diizenlendigi tarihin icinde bulundugu aydan bir 6nceki
aya ait indeksi,

n) Temel asgari iicret: Tarim disinda ve 16 yasindan biiyiik isciler icin ihale (son teklif
verme) tarihinde gecerli olan briit asgari iicreti,

0) Giincel asgari iicret: Is programina uygun olarak gerceklestirilen islere ait hakedisin
diizenlendigi tarihte, tarim disinda ve 16 yasindan biiyiik isciler icin gecerli olan briit
asgari luicreti,



p) Temel aylik katsayisi: 657 sayilh Devlet Memurlar1 Kanununun 154 iincii maddesine
gore belirlenen ve ihale (son teklif verme) tarihinde gecerli olan memur ayhk
katsayisini,

r) Giincel aylik katsayisi: 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 154 iincii maddesine
gore belirlenen ve hakedisin diizenlendigi tarihte gecerli memur ayhk katsayisini,

s) Fiyat farki: Birim fiyat sozlesmelerde, uygulama ay icinde is programina uygun
olarak gerceklesen is kalemleri icin; gotiirii bedel sozlesmelerde ise, uygulama ayi icinde
is programina uygun olarak ilerleme yiizdelerine gore gerceklesen is gruplari icin, bu
Esaslara gore 6denecek veya kesilecek bedeli,

ifade eder.

Fiyat farki hesabi

Fiyat farki asagidaki formiile gore hesaplanir:

F=AnxBx(Pn?l)

Pn = [al + a2 In/lo + b1 Yn/Yo + b2 Gn/Go + ¢ Kn/Ko + d Mn/Mo ]

Formiilde ;

F : Fiyat farkim (TL),

An: Ilk gecici hakediste (n=1) olmak iizere (n) inci hakediste, teklif birim fiyath islerde
uygulama ayinda gerceklesen is kalemlerinin sozlesme fiyatlariyla carpilmasi sonucu
bulunan tutar (TL); gotiirii bedel islerde ise, uygulama ayi ilerleme yiizdesine gore
ger¢eklesen is grubu ve/veya is kalemi imalat miktarlarinin sozlesme fiyatlariyla
carpilmasi sonucu bulunan tutari (TL),

B : 0,90 katsayisini,

Pn : 1k gecici hakediste (n=1) olmak iizere (n) inci hakediste, fiyat farki hesabinda
kullanmilan temel indeksler ve giincel indeksler ile al, a2, b1, b2, ¢ ve d degerlerinin
agirhik oranlar temsil katsayilarinin yukaridaki formiile uygulanmasi sonucu bulunan
fiyat farki katsayisini,

al: Sozlesme kapsamindaki islerin yapilmasinda kullanilacak ve bu Esaslarin 8 inci
maddesine gore artis farki 6denecek olan asgari ticrete dayal isciliklerin oranim temsil
eden ve yukaridaki formiilde artis 6ngoriilmeyen sabit bir katsayiy,

a2: Sozlesme kapsamindaki islerin yapilmasinda kullanilacak olan ve al katsayisinin
disindaki isciliklerin agirhik oranini temsil eden sabit bir katsayiyi,

b1: Sozlesme kapsamindaki islerin yapilmasinda kullanilacak akaryakitin agirhk
oranini temsil eden sabit bir katsayiyi,

b2: So6zlesme kapsamindaki islerin yapilmasinda kullanilacak diger malzeme veya diger
hizmet girdilerini temsil eden sabit bir katsayyi,

c: Sozlesme kapsamindaki islerin miihendislik ve miisavirlik oranin temsil eden sabit
bir katsayyz,

d: Sozlesme kapsamindaki islerin yapilmasinda kullamlacak makine ve ekipmanin
amortismanina iliskin agirhk oranim temsil eden sabit bir katsayiyi,

Ifade eder.

Formiildeki al, a2, b1, b2, ¢ ve d sabit katsayllarinin degerleri asagidaki gibidir:
al=0,56,a2=0,b1=0,17,b2=0,21,c =0, d =0,06.

Bu sabit katsayilar, sozlesmenin uygulanmasi sirasinda hi¢bir gerekceyle degistirilemez.
Formiildeki temel indeksler (o) ve giincel indeksler (n) ise;

fo, In : Iscilikle ilgili temel asgari iicreti ve giincel asgari iicreti,

Yo, Yn: Akaryakit temel indeksleri ve giincel indeksleri; Basbakanlik Devlet Istatistik
Enstitiisii tarafindan aylik yayimlanan (1994=100) bazh Tablo-2: Toptan Esya Fiyatlari



Indeks Sayilar1 Tablosunun ?Kok Koémiirii, Rafine Edilmis Petrol Uriinleri? satirmdaki
saylyl,

Go, Gn: Akaryakit disindaki malzemelerin temel indeksleri ve giincel indeksleri;
Basbakanlik Devlet Istatistik Enstitiisii tarafindan ayhk yayimlanan (1994=100) bazh
Tablo-2: Toptan Esya Fiyatlar1 Indeks Sayilar1 Tablosunun ?Genel? satirindaki say1y,
Ko, Kn: Miihendislik ve miisavirlikle ilgili temel ayhk katsayis1 ve giincel ayhik
katsayisini,

Mo, Mn: Makine ve ekipmana ait amortismanin temel indeksleri ve giincel indeksleri;
Basbakanhk Devlet istatistik Enstitiisii tarafindan ayhk yayimlanan (1994=100) bazh
Tablo 2: Toptan Esya Fiyatlar1 indeks Sayilar1 Tablosunun ?Makine ve Techizat
Imalat1? satirindaki sayiy1,

ifade eder.

Yukarida yer alan indekslerden biri veya birkacinin sézlesmenin uygulanmasi sirasinda
Basbakanlik Devlet Istatistik Enstitiisii tarafindan degistirilmesi halinde degistirilen
indekse esdeger yeni bir indeks belirlenir ise bu indeks; yeni bir indeks belirlenmez ise
Basbakanlik Devlet Istatistik Enstitiisii tarafindan aylik yayimlanan

(1994=100) bazh Tablo- 2: Toptan Esya Fiyatlar1 indeks Sayilar1 Tablosunun ?Genel?
satirindaki say1 esas alinarak fiyat farki hesaplanir.

Asgari licret ve diger iscilik maliyetlerindeki degisiklikten kaynaklanan fark
Ihale konusu hizmetin gerceklestirilebilmesi icin calistirilacak 506 sayili Sosyal
Sigortalar Kanununa tabi personelin, say1 ve giinliik calisma saatinin belirtilmesi
kaydiyla;

a) Asgari licret tespit komisyonunca ihale (son teklif verme) tarihinde 16 yasim
doldurmus is¢iler icin belirlenmis asgari iicretin degistirilmesi halinde eski ve yeni
asgari uicret arasindaki fark,

b) ihale (son teklif verme) tarihi itibariyla isveren tarafindan karsilanacak olan sosyal
sigorta primi ve issizlik sigortasi primine iliskin toplam tutarda; asgari iicret degisikligi
veya sigorta primi alt sinir degisikligi ile prim oranlan degisikligi gibi sebeplerle
meydana gelecek fark,

¢) 506 sayih Kanunun 77 nci maddesinin ikinci fikrasi ¢cercevesinde sozlesmede
ongoriilen iicret ekleri nedeniyle, isveren tarafindan karsilanmakta olan sosyal sigorta
primi ve issizlik sigorta primine iliskin toplam tutarda meydana gelecek fark,

toplamu (a), (b) ve (c¢) bentleri toplami), 506 sayih Kanun geregince isveren nim ve
hesabina Hazinece yapilacak olan 6demeler de dikkate alinmak suretiyle bu Esaslarin 7
nci maddesi uygulanmaksizin 6denir veya kesilir.

Uygulama esaslar

Fiyat farki hesabinda asagidaki hususlara uyulmasi zorunludur:

a) Sozlesmelerde yer alan fiyat farkina iliskin esas ve usullerde sozlesme imzalandiktan
sonra degisiklik yapilamaz.

b) Bu Esaslarin uygulanmasi sonucu sozlesme bedeline ek olarak édenecek ya da
kesilecek bedeller fiyat farki niteliginde olup, sozlesme bedelini etkilemez.

¢) Bedeli yabanci para cinsinden veya kur farklari ayrica hesaplanmak suretiyle yabanci
para birimi karsihig: Tiirk Lirasi ile 6denen isler icin bu Esaslar uygulanmaz.

d) Hakedislerin diizenlenmesi sirasinda, hakedise uygulanacak indeksin heniiz belli
olmadig1 durumlarda, bir onceki giincel indeks kullamlarak fiyat farki hesaplanir. Yeni



indeksler belli oldugunda sonraki hakedislerde fiyat farklar:1 buna gore hesaplanarak
diizeltilir.

¢) Bu Esaslara gore hesaplanan fiyat farklar, fiyat farki 6denmesine konu olabilecek
tiim fiyat artislarim1 kapsar. Bunun disinda yiiklenicinin kullandigi usuller, makine,
ekipman, malzeme ve is¢iligin cins ve miktari, Tiirk Lirasinin yabanci paralar
karsisinda deger kaybetmesi, yurtdisindan temin edilen malzemenin mensei iilkede
fiyatinin artmasi ve benzeri diger nedenlerle ilave fiyat farki 6denemez.

f) Avans odenen islerde, avansin hakedisten mahsubundan sonra yiikleniciye 6denecek
tutar, (An) tutari olarak alinir. Fiyat farki katsayisinin (Pn) birden kiiciik olmasi
halinde (An) tutarindan avans miktar1 diisiilmez.

g) Bu Esaslar, is programina uygun olarak yapilan is kalemleri ve/veya is gruplarina
uygulanir.

h) Birim fiyat sozlesmelerde, sozlesmede teklif birim fiyati bulunmayan ve yapilmasi
idarece istenen bir is kalemi icin isin devam sirasinda yeni birim fiyat yapilmasi
halinde, bu fiyat hazirlandig1 uygulama ayinin rayiclerine ve sartlarina gore tespit
edilir. Belirlenen bu yeni birim fiyatin uygulama ayi fiyat farki katsayisina (Pn)
boliinerek bulunan fiyati, is kaleminin miktari ile carpilir ve bulunan tutar hakedisteki
sozlesme birim fiyatlari ile yapilan isler siitununa dahil edilerek yeni is kaleminin
sozlesme bazinda bedeli yiikleniciye 6denir. Bu is kalemine ait fiyat farki ise, uygulama
aymn indeksleri iizerinden hesaplanarak bulunur.

i) Idari sartname ve s6zlesmelere bu Esaslarin sadece 8 inci maddesinin uygulanacagna
dair hiikiim konulabilir.

Is programi ve 6denek dilimi

Yiikleniciler, sozlesme yapildiktan sonra is kalemlerini, aylik isleri, yilhk ddenekleri ve
bunlarin aylara dagilimim goésteren ayrintili bir is programi hazirlayarak idareye
onaylatacaklardir.

Herhangi bir aya ait onayh is programindaki 6denek harcanamadig takdirde, daha
sonraki aylarda yapilacak hakedislerde, hakedis toplamlar1 6denegin harcanamayan
kismina esit olana kadar, is program gerceklestirilmemis ayin indeksi uygulanir.
Yiikleniciye, 4735 sayilh Kanunun 10 uncu maddesinde belirtilen miicbir sebeplerle veya
sozlesmenin ifasinin gecikmesine idarenin kusurunun sebep oldugu durumlarda siire
uzatimi verilmesi halinde, uzatilan siireye gore yiiklenici tarafindan hazirlanan ve
idarece onaylanan revize is programina uygun olarak yapilan isler icin fiyat farki
hesaplanir.

Yiiklenicinin is programini hazirlayarak idareye onaylattirmadigi durumda, is
programi idarece tek tarafli olarak yapilir ve onaylanir. Yiiklenici, bu sekilde yapilan ve
kendine verilen is programina uymak zorundadir.

Hizmet miktarindaki artis ve azahslar

Birim fiyat sozlesmelerde, 6denek dilimleri ile ilgili olarak 10 uncu maddede yer alan
hiikiimler de dikkate alinmak sarti ile, hizmetin miktarinda artma ya da azalma tespit
edildigi takdirde, artan ya da azalan miktar (hizmet hangi ayda yapilmis olursa olsun)
isin bitis tarihini gecmemek iizere, artis ya da azahisin kesinlestigi ayin fiyat farka
katsayisi (Pn) ile degerlendirilir.

Cezali calisilan islerdeki uygulama

Sozlesmesine gore siiresi bitmis olmasina ragmen siire uzatimi alamayan ve idarenin
izniyle cezal ¢calisilan islerde, fiyat farki hesaplanirken siire bitim tarihinde
uygulanmakta olan (Pn) degeri ile cezali calisilan siiredeki (Pn) degerinden diisiik olani
esas alinir.

Fiyat farki verilmesi dngoriilmeyen isler

Ihale konusu isin idari sartname ve sézlesmesinde fiyat farki verilmesi ongoriillmemesine



ragmen, miicbir sebepler ya da idarenin kusuru sebebiyle isin bitim tarihinin siire
uzatim verilmek suretiyle 6telenmesi halinde, dtelenen siire icinde is programina uygun
olarak yapilan is kalemleri ya da is gruplarina, idari sartname ve sozlesmede belirtilmek
sartiyla bu Esaslara gore fiyat farki verilebilir.

Fiyat farki hesabinda temel indeks, is bitim tarihinin icinde bulundugu aya ait indeksi;
giincel indeks ise, hakedis diizenleme tarihinin icinde bulundugu aya ait indeksi ifade
eder. Temel indeks ve giincel indeks olarak ise, Bashakanhk Devlet Istatistik Enstitiisii
tarafindan ayhk yayimlanan (1994=100) bazh Tablo- 2 : Toptan Esya Fiyatlar1 Indeks
Sayilar1 Tablosunun ?Genel? satirindaki say1 esas alinir.

14.3. Sozlesmede yer alan fiyat farkina iliskin esas ve usullerde s6zlesme imzalandiktan sonra
degisiklik yapilamaz.

Madde 15 - Alt yiiklenicilere iliskin bilgiler ve sorumluluklari
15.1.

Yapilacak Isler :

1- Personel ¢ahistirilmasi hizmetleri
2- Arag temin hizmetleri

Madde 16 - Cezalar ve sozlesmenin feshi
16.1. Idare tarafindan uygulanacak cezalar asagida belirtilmistir:
16.1.1.

Kismi kabul ongoriilmeyen islerde, yiiklenicinin isi siiresinde bitirmemesi durumunda,
Idare tarafindan en az 10 (on) giin siireli yazili ihtar yapilarak gecikilen her takvim
giinii icin s6zlesme bedelinin onbinde 12 (oniki) oraninda gecikme cezasi kesilecektir.
Kesilecek ceza miktari, sozlesme bedelinin % 10/ ini gecemez. Ancak, gecikmeden
kaynaklanan aykirihgin isin niteligi geregi giderilmesinin miimkiin olmadig: hallerde,
4735 sayilh Kanunun 20 nci maddesinin (b) bendine gore protesto ¢cekmeye gerek
kalmaksizin sozlesme idarece feshedilecektir. Sozlesmenin feshedilmemesi halinde ise
sozlesme bedelinin onbinde 12 (oniki) oraninda idarece ceza uygulanacaktir.
Uygulanacak ceza miktar: sozlesme bedelinin % 1[ ini gecemez.

16.1.2 Cop toplama ve nakli islerinin halk ve ¢evre saghg ile dogrudan ilgisi olmasi
nedeni ile ¢6p toplama ve nakli islerinin Ozel Teknik Sartnamede belirtilen hususlara
aykiri olarak hatali, eksik ve kusurlu yapilmasinin tespit edilmesi halinde, bu durumun
diizeltilmesi icin Idare tarafindan 10 (on) giin siireli yazih ihtar yapilarak, gecikilen her
takvim giinii icin sozlesme bedelinin Onbinde 4[] ii (dort) oraninda ceza kesilir.
Kesilecek ceza miktari, sozlesme bedelinin % 177 ini gecemez. Ayrica, bu aykirihiklarin
ardi ardina veya aralikh olarak 3 (ii¢) defa tekrar1 durumunda, sozlesme; 4735 sayih
kanunun 20. maddesinin (b) bendine gore protesto cekmeye gerek kalmaksizin
feshedilecektir.

16.1.3- Sozlesme konusu iste ¢calisan personelin kilik-kiyafet ve davramislarinin uygun
olmamasi ile Ozel Teknik Sartnamede belirtilen hususlara aykir1 davrandiginin tespit
edilmesi halinde, bu durumun diizeltilmesi icin idare tarafindan 10 (on) giin siireli yazih
ihtar yapilarak, gecikilen her takvim giinii i¢in, sozlesme bedelinin Onbinde 2 (7 si (iki)
oraninda ceza Kesilir. Kesilecek ceza miktari, sozlesme bedelinin % 1[] ini gecemez.
Ayrica, bu aykiriliklarin ardi ardina veya aralikh olarak 3 (ii¢) defa tekrari durumunda,
sozlesme; 4735 sayih kanunun 20. maddesinin (b) bendine gore protesto cekmeye gerek



kalmaksizin feshedilecektir.

16.1.4-Yiiklenicinin, Idare ile irtibat1 saglamak ve hizmete iliskin sevk ve idare merkezi
olarak kullanmak iizere Konak ilcesinde isin baslamasini miiteakip 10 (on) takvim giinii
icersinde, telefonlu ve bilgisayar donamimh bir biiro acmadig: takdirde, gecikilen her
takvim giinii icin s6zlesme bedelinin Onbinde 2(7 si (iki) oraninda gecikme cezasi kesilir.
Kesilecek ceza miktari, sozlesme bedelinin % 1[] ini gecemez. Ayrica, bu aykiriliklarin
ardi ardina veya aralikh olarak 3 (ii¢) defa tekrar1 durumunda, sozlesme; 4735 sayili
kanunun 20. maddesinin (b) bendine gore protesto cekmeye gerek kalmaksizin
feshedilecektir.

16.1.5- Yiiklenicinin ihale dokiimaninda belirtilen niteliklerde personeli
calistirmadiginin tespiti halinde, bu durumun diizeltilmesi icin Idare tarafindan 10 (on)
giin siireli yazih ihtar yapilarak gecikilen her takvim giinii i¢cin, sozlesme bedelinin
Onbinde 2(7 si (iki) oraninda ceza kesilir. Kesilecek ceza miktari, sozlesme bedelinin %
10 ini gecemez. Ayrica, bu aykirihiklarin ardi ardina veyaaralikl olarak 3 (ii¢) defa
tekrari durumunda, sozlesme; 4735 sayilh kanunun 20. maddesinin (b) bendine gore
protesto cekmeye gerek kalmaksizin feshedilecektir.

16.1.6- Sozlesme kapsaminda cahistirilan sofor personellerin kullandigi aracin tiirii ile
uyumlu siiriicii belgesiyle calistirilmadiginin, temin edilecek araclarin Ozel Teknik
Sartname EK-B[ ] de belirtilen say1 ve ozellikleri tasimadiginin, idarenin talep etmesi
durumunda arizalanan araclar yerine aym ozelliklerde yeni ara¢larin temin
edilmediginin tespiti halinde bu durumun diizetilmesi icin Idare tarafindan 10 (on) giin
siireli yazihi ihtar yapilarak gecikilen her takvim giinii icin, s6zlesme bedelinin Onbinde
2[1 si (iki) oraninda ceza Kkesilir. Kesilecek ceza miktari, sozlesme bedelinin % 1[ ini
gecemez. Ayrica, bu aykirihiklarin ardi ardina veya aralikh olarak 3 (ii¢) defa tekrar
durumunda, so6zlesme; 4735 sayili kanunun 20. maddesinin (b) bendine gore protesto
cekmeye gerek kalmaksizin feshedilecektir.

16.1.7- Soz konusu ihale kapsaminda yiiklenici tarafindan temin edilmesi gereken
yazhk-kishk is kiyafeti, reflektorlii yelek, maske, is eldiveni, araclarda bulunmasi
gereken sarf malzemeler ve telefonlarin eksik veya istenilen niteliklere uygun olmamasi;
personelin is kiyafeti ve koruyucu malzemelerini kullanmadiginin tespiti halinde, bu
durumun diizeltilmesi icin Idare tarafindan 10 (on) giin siireli yazili ihtar yapilarak
gecikilen her takvim giinii icin, sozlesme bedelinin Onbinde 2( si (iki)oraninda ceza
kesilir. Kesilecek ceza miktari, sozlesme bedelinin % 1[] inigecemez. Ayrica, bu
aykirihklarin ardi ardina veya aralikh olarak 3 (ii¢) defa tekrar1 durumunda, s6zlesme;
4735 sayili kanunun 20. maddesinin (b) bendine gore protesto cekmeye gerek
kalmaksizin feshedilecektir.

16.1.8-. S6z konusu ihale kapsaminda cezalar béliimiinde belirtiimeyen ancak uygulama
sirasinda ortaya ¢ikan aksakhklarin tespiti halinde, bu durumun diizeltilmesi icin Idare
tarafindan 10 (on) giin siireli yazili ihtar yapilarak gecikilen her takvim giinii icin,
sozlesme bedelinin Onbinde 2] si (iki) aaninda ceza kesilir. Kesilecek ceza miktari,
sozlesme bedelinin % 1[ ini gecemez. Ayrica, tespit edilen bu aksakhgin ardi ardina
veya aralikh olarak 3 (ii¢) defa tekrar1 durumunda, sozlesme; 4735 sayih kanunun 20.
maddesinin (b) bendine gore protesto cekmeye gerek kalmaksizin feshedilecektir.

16.1.9- Odemeler ile ilgili hususlarin belirtildigi Ozel Teknik Sartname 49.Madde



geregince personele yapilacak aylik maas 6demelerinin, yiiklenicinin hakedis 6demesini
Belediyemizden tahsil etmesini miiteakip 3 (ii¢) giin icersinde personeller adina a¢ilacak
banka hesaplarina yatirlmadiginin tespiti halinde, bu durumun diizeltilmesi icin idare
tarafindan 10 (on) giin siireli yazih ihtar yapilarak gecikilen her takvim giinii i¢in,
sozlesme bedelinin Onbinde 2 (] si (iki)oraninda ceza Kesilir. Kesilecek ceza miktari,
sozlesme bedelinin % 10] ini gecemez. Ayrica, bu aykiriliklarin ardi ardina veya arahkh
olarak 3 (ii¢) defa tekrar1 durumunda, sézlesme; 4735 sayih kanunun 20. maddesinin (b)
bendine gore protesto cekmeye gerek kalmaksizin feshedilecektir.

. Idare tarafindan kesilecek cezanin toplam tutari, hicbir durumda, s6zlesme bedelinin
% 30'unu gecmeyecektir.

16.2. Yukarida belirtilen cezalar ayrica protesto ¢cekmeye gerek kalmaksizin yiikleniciye
yapilacak 6demelerden kesilir. Cezanin 6demelerden karsilanamamasi halinde ceza tutari
yiikleniciden ayrica tahsil edilir.

16.3. ihtarda belirtilen siirenin bitmesine ragmen ayn1 durumun devam etmesi halinde, ayrica
protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminat gelir kaydedilir
ve sozlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

16.4. Sozlesmenin uygulanmast sirasinda yiiklenicinin 4735 sayili Kanunun 25 inci
maddesinde sayilan yasak fiil veya davranislarda bulundugunun tespit edilmesi, halinde ise
ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir
kaydedilir ve s6zlesme feshedilerek hesab1 genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

Madde 17 - Siire uzatim verilebilecek haller ve sartlar:
17.1. Miicbir sebepler nedeniyle siire uzatimi verilebilecek haller asagida sayilmistir.
17.1.1. Miicbir sebepler:

a) Dogal afetler.

b) Kanuni grev.

c¢) Genel salgin hastalik.

¢) Kismi veya genel seferberlik ilani.

d) Gerektiginde Kamu fhale Kurumu tarafindan belirlenecek benzeri diger haller.
17.1.2. Yukarida belirtilen hallerin miicbir sebep olarak kabul edilmesi ve yiikleniciye siire
uzatimi verilebilmesi i¢in, miicbir sebep olarak kabul edilecek durumun;

a) Yiiklenicinin kusurundan kaynaklanmamis olmasi,

b) Taahhiidiin yerine getirilmesine engel nitelikte olmasi,

¢) Yiiklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya giiciiniin yetmemesi,

¢) Miicbir sebebin meydana geldigi tarihi izleyen yirmi giin i¢inde yiiklenicinin

Idareye yazili olarak bildirimde bulunmast,

d) Yetkili merciler tarafindan belgelendirilmesi,
zorunludur.
17.1.3. Yiklenici tarafindan zamaninda yapilmayan basvurular dikkate alinmaz ve Yiiklenici
basvuru siiresini gecirdikten sonra siire uzatimi isteginde bulunamaz.
17.2. idareden kaynaklanan nedenlerle siire uzatimu verilecek haller:
17.2.1. Idarenin szlesmenin ifasina iliskin yiikiimliiliiklerini yiiklenicinin kusuru olmaksizin,
ongoriilen siireler i¢inde yerine getirmemesi ve bu sebeple sorumlulugu yiikleniciye ait
olmayan gecikmelerin meydana gelmesi, bu durumun taahhiidiin yerine getirilmesine engel
nitelikte olmasi ve yiiklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya giiciiniin yetmemis olmasi
halinde; isi engelleyici sebeplere ve yapilacak isin niteligine gore, isin bir kismina veya
tamamuina ait siire en az gecikilen siire kadar uzatilir.



17.2.2. 1lave isler nedeniyle is artisinin ortaya ¢ikmasi halinde isin siiresi, bu artisla
orantili olarak isin ilgili kismi veya tamamu i¢cin uzatilir.

17.3. Siire uzatimma iliskin diger hususlarda Genel Sartnamenin ilgili hiikiimleri
uygulanir.

Madde 18 - Kontrol Teskilati, gorev ve yetkileri

18.1. Isin, sozlesme ve eklerine uygun olarak yiiriitiiliip yiiriitilmedigi Idare tarafindan
gorevlendirilen Kontrol Teskilati aracihigiyla denetlenir. Kontrol Teskilati, Genel
Sartnamenin Dordiincii Boliimiinde belirtilen yetkileri kullanir ve gorevleri yerine
getirir.

Madde 19 - Isin yiiriitiilmesine iliskin kayit ve tutanaklar

19.1. ihale Konusu isin belirtilen mahallelerde ve sartname hiikiimlerine gore tam ve
eksiksiz olarak yapildigina dair aylk calisma veya denetim raporlari, calistirilan
personele ait puantaj, ayhk SGK Bildirgelerinin ash veya e-bildirgelerin (internet
iizerinden yapilan bildirgelerin) SGK tarafindan tasdikli suretinin ve 6denti belgesinin,
Igsizlik sigortasi kesintisi bildirgesinin ash veya SGK tarafindan tasdikli odenti
makbuzunun suretinin eklenmesiyle Temizlik Isleri Miidiirliigii'nce bu esaslara gore
hazirlanan hakedisle birlikte bir onceki aya ait 6demelerin, calistirilan personel adina
acilmis banka hesaplarina yiiklenici tarafindan yatirildigina dair, Kisi bazinda alhinacak
olan hesap dekont veya ekstreleri bir sonraki hak edis doneminde idareye ibraz edilmesi
zorunludur.

Madde 20 - Teslim, muayene ve kabul islemlerine iliskin sartlar

20.1. Bu iste kismi kabul yapilmayacaktir.

20.2. Sozlesme konusu is tamamlandiginda Yiiklenici, (isin/ilgili kismin) teslim alinarak
kabul islemlerinin yapilmasi i¢in bu talebini iceren bir dilekce ile idareye basvuracaktir.
Bunun iizerine (yapilan is/ilgili kisim), her tiirlii masrafi Yiikleniciye ait olmak iizere
Temizlik Isleri Miidiirliigii adresinde ve basvuru yazisimin idareye ulastign tarihten
itibaren 10 is giinii icinde teslim ahmnir. Yiiklenici, isin teslimi icin sozlesme ve ekleri
uyarinca iizerine diigen yiikiimliiliikleri yerine getirmemesi nedeniyle olusan zarardan
sorumludur. Kontrol Teskilati ile Yiiklenicinin, isin yapilmasina iliskin olarak hizmetin
ifa edildigi donemler itibariyle birlikte tutacaklar1 kayitlar, isin o donem icerisinde
yapilan kismimin teslimi anlamina gelir. Ancak Yiiklenici kayit tutmaktan ve/veya
tutulan kayitlar1 imzalamaktan imtina ederse Kontrol Teskilatinin kayitlar1 esas alimr
ve bu kayitlarin dogrulugu Yiiklenici tarafindan kabul edilmis sayilir."

20.3. Teslim alinan isin muayene ve kabul islemleri, '"Hizmet Alimlar1 Muayene ve
Kabul Yonetmeligi" ile Hizmet Isleri Genel Sartnamesinde yer alan hiikiimlere gére isin
kabule elverisli sekilde teslim edildigi tarihten itibaren 60 is giinii icinde yapilarak kesin
hesap raporu cikarilir.

Madde 21 - is ve isyerinin korunmasi ve sigortalanmasi

21.1. s ve isyerlerinin korunmasina iliskin sorumluluk Genel Sartnamenin 19 uncu
maddesinde diizenlenen esaslar dahilinde yiikleniciye aittir.

21.2. Sigorta tiirleri ile teminat kapsami ve limitleri:

21.2.1. Bu madde bos birakilmistir.

Madde 22 - Yiiklenicinin sozlesme konusu is ile ilgili ¢calistiracagi personele iliskin
sorumluluklar:

22.1. Yiiklenicinin sézlesme konusu is ile ilgili ¢alistiracagi personele iliskin sorumluluklari,
ilgili mevzuatin bu konuyu diizenleyen emredici hiikiimleri ve Genel Sartnamenin Altinct
Boliimiinde belirlenmis olup, Yiiklenici bunlar1 aynen uygulamakla yiikiimliidiir.

Madde 23 - Sozlesmede degisiklik yapilmasi



23.1. Sozlesme bedelinin asilmamas1 ve Idare ile Yiiklenicinin karsilikli olarak anlasmasi
kaydiyla,
a) Isin yapilma veya teslim yeri,
b) Isin siiresinden &nce yapilmasi veya teslim edilmesi kaydiyla isin siiresi ve bu
siireye uygun olarak 6deme sartlarina ait hususlarda s6zlesme hiikiimlerinde degisiklik
yapilabilir.
23.2. Bu hallerin disinda sézlesme hiikiimlerinde degisiklik yapilamaz ve ek sozlesme
diizenlenemez.

Madde 24 - Yiiklenicinin Oliimii, Iflasi, Agir Hastalig, Tutuklulugu veya Mahkumiyeti
24.1. Yiklenicinin oliimi, iflasi, agir hastaligi, tutuklulugu veya ozgirliigii kisitlayic1 bir
cezaya mahkumiyeti hallerinde 4735 sayil1 Kanunun ilgili hiikiimlerine gore islem tesis edilir.
24.2. Ortak girisim tarafindan gerceklestirilen islerde, ortaklardan birinin 6liimi, iflasi, agir
hastaligi, tutuklugu veya ozgiirliigii kisitlayici bir cezaya mahkumiyeti hallerinde de 4735
sayil1 Kanunun ilgili hiikiimlerine gore islem tesis edilir.

Madde 25 - Yiiklenicinin sozlesmeyi feshetmesi

25.1. Yiiklenicinin, sézlesme yapildiktan sonra miicbir sebep halleri disinda, mali acz i¢inde
bulunmas1 nedeniyle taahhiidiinii yerine getiremeyecegini gerekgeleri ile birlikte Idareye
yazili olarak bildirmesi halinde, ayrica protesto ¢cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve
varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve sozlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere
gore tasfiye edilir.

Madde 26 - idarenin s6zlesmeyi feshetmesi

26.1. Asagida belirtilen hallerde Idare sézlesmeyi fesheder:

a) Yiiklenicinin taahhiidiinii ihale dokiiman1 ve sdzlesme hiikiimlerine uygun olarak yerine
getirmemesi veya isi siiresinde bitirmemesi iizerine, sdzlesmede belirlenen oranda gecikme
cezasi uygulanmak iizere, idarenin en az on giin siireli ve nedenleri agik¢a belirtilen ihtarina
ragmen aynt durumun devam etmesi,

b) S6zlesmenin uygulanmasi sirasinda Yiiklenicinin 4735 sayili Kanunun 25 inci maddesinde
belirtilen yasak fiil ve davranislarda bulundugunun tespit edilmesi,

hallerinde ayrica protesto ¢cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin
teminatlar gelir kaydedilir ve sozlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye
edilir.

Madde 27 - Sozlesmeden onceki yasak fiil veya davranislar nedeniyle fesih
27.1. Yiklenicinin, ihale siirecinde 4734 sayili Kanuna gore yasak fiil veya davranislarda
bulundugunun sézlesme yapildiktan sonra tespit edilmesi halinde, kesin teminat ve varsa ek
kesin teminatlar gelir kaydedilir ve s6zlesme feshedilerek hesab1 genel hiikiimlere gore tasfiye
edilir.
27.2. Taahhiidiin en az % 80'inin tamamlanmis olmasi ve taahhiidiin tamamlattirilmasinda
kamu yarar1 bulunmasi kaydiyla;
a) Ivediligi nedeniyle taahhiidiin kalan kismimin yeniden ihale edilmesi icin yeterli
siirenin bulunmamasi,
b) Taahhiidiin baska bir yiikleniciye yaptirilmasinin miimkiin olmamasi,
¢) Yiklenicinin yasak fiil veya davranisinin taahhiidiinii tamamlamasini engelleyecek
nitelikte olmamasi hallerinde, Idare sdzlesmeyi feshetmeksizin
Yiikleniciden taahhiidiinii tamamlamasini isteyebilir ve bu takdirde Yiiklenici taahhiidiinii
tamamlamak zorundadir.
27.3. Ancak bu durumda, Yiiklenici hakkinda 4735 sayili Kanunun 26 nc1 maddesi hiikmiine
gore islem yapilir ve Yiikleniciden kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlarin tutar1 kadar
ceza tahsil edilir. Bu ceza hakedislerden kesinti yapilmak suretiyle de tahsil edilebilir.



Madde 28 - Miicbir sebeplerden dolay: s6zlesmenin feshi

28.1. Miicbir sebeplerden dolayr Idare veya Yiiklenici sozlesmeyi tek tarafli olarak
feshedebilir. Ancak Yiiklenicinin miicbir sebebe dayali bir siire uzatimi talebi varsa idarenin
sozlesmeyi feshedebilmesi i¢in uzatilan silirenin sonunda isin soézlesme ve eklerine uygun
sekilde tamamlanmamis olmasi gerekir. Sozlesmenin feshedilmesi halinde, hesabi genel
hiikiimlere gore tasfiye edilerek kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar iade edilir.

Madde 29 - Sézlesme kapsaminda yaptirilabilecek ilave isler, is eksilisi ve isin tasfiyesi
29.1. Ongoriilemeyen durumlar nedeniyle is artisinin zorunlu olmasi halinde, isin;

a) Sozlesmeye konu hizmet icinde kalmasi,

b) Idareyi kiilfete sokmaksizin asil isten ayrilmasiin teknik veya ekonomik

olarak miimkiin olmamasi,
sartlariyla, sozlesme bedelinin % 20'sine kadar oran dahilinde, siire hari¢c sozlesme ve
ihale dokiimanindaki hiikiimler ¢ercevesinde ilave is aym yiikleniciye yaptirilabilir.
Isin bu sartlar dahilinde tamamlanamayacaginin anlasilmasi durumunda ise artis
yapilmaksizin hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir. Bu durumda, yiiklenicinin
sozlesme bedeli tamamlanincaya kadar isi ihale dokiimani ve sozlesme hiikiimlerine
uygun olarak yerine getirmesi zorunludur.
Bu ihalede 4735 sayih Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanununun 24 iincii maddesi cevresinde
is eksilisi yapilabilir. Thale konusu isin sézlesme bedelinin % 80'inden daha diisiik
bedelle tamamlanacaginin anlasilmasi halinde ise, yiikleniciye, yapmis oldugu gercek
giderler ve yiiklenici kirina karsihik olarak, sozlesme bedelinin % 80'i ile s6zlesme
fiyatlariyla yaptig: isin tutar1 arasindaki bedel farkinin % 5'i 6denir.

Madde 30 - Yiiklenicinin Ceza Sorumlulugu

30.1. is tamamlandiktan ve kabul islemi yapildiktan sonra tespit edilmis olsa dahi 4735 sayili
Kanunun 25 inci maddesinde belirtilen ve Tiirk Ceza Kanununa gore sug teskil eden fiil veya
davranislarda bulunan Yiiklenici ile o isteki ortak veya vekilleri hakkinda Tiirk Ceza Kanunu
hiikiimlerine gore ceza kovusturmasi yapilmak iizere yetkili Cumhuriyet Savciligina sug
duyurusunda bulunulur. Bu kisiler hakkinda bir cezaya hiikmedilmesi halinde, 4735 sayili
Kanunun 27 nci maddesi hiikkmii uygulanir.

Madde 31 - Yiiklenicinin Tazmin Sorumlulugu

31.1. Yiiklenici, taahhiidii ¢er¢evesinde kusurlu veya standartlara uygun olmayan malzeme
secilmesi, verilmesi veya kullanilmasi, tasarim hatasi, uygulama yanlisligi, denetim eksikligi,
taahhiidiin s6zlesme ve sartname hiikiimlerine uygun olarak yerine getirilmemesi ve benzeri
nedenlerle ortaya ¢ikan zarar ve ziyandan dogrudan sorumludur. Bu zarar ve ziyan genel
hiikiimlere gore Yiikleniciye ikmal ve tazmin ettirilecegi gibi, haklarinda 4735 sayili Kanunun
27 nci maddesi hiikiimleri de uygulanir.

Madde 32 - Fikri ve sinai miilkiyete konu olan hususlar
32.1. Bu madde bos birakilmstir.

Madde 33 - Montaj, isletmeye alma, egitim, bakim, yedek parca gibi destek hizmetlerine
ait sartlar
33.1. Bu madde bos birakilmistir.

Madde 34 - Garanti ile ilgili sartlar
34.1. Bu madde bos birakilmstir.

Madde 35 - Hiikiim bulunmayan haller

35.1. Bu sozlesme ve eklerinde hiikiim bulunmayan hallerde, ilgisine gore 4734 ve 4735 sayili
Kanun hiikiimlerine, bu Kanunlarda hiikiim bulunmamas1 halinde ise genel hiikiimlere gore
hareket edilir.



Madde 36 - Diger hususlar
36.1.

Fiyat Farki uygulanmasinda is giicliiliigii zamm dikkate alinmayacak olup; sadece
asgari licrete gelen zam iizerinden fiyat farki hesaplanacaktir.

Madde 37 - Anlagsmazhklarin ¢oziimii

37.1. 4686 sayili Milletleraras1 Tahkim Kanununun 2 nci maddesinin 1 inci fikrasinin 1
nolu bendinde sayilan hallerin disindaki tiitm durumlarda;

37.1.1. Bu sozlesme ve eklerinin uygulanmasindan dogabilecek her tiirlii anlasmazhgin
coziimiinde Izmir mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidir.

37.2. 4686 sayili Milletleraras1 Tahkim Kanununun 2 nci maddesinin 1 inci fikrasinin 1
nolu bendinde belirtilen hallerin varhginda;

37.2.1. idare ve yiiklenici arasinda karsihkli miizakere yolu ile giderilemeyen her tiirlii
fikir ayrihig: ile sozlesme kapsamindaki hiikiimlerin tatbiki, yorumlanmas: ve benzeri
konulara iliskin anlasmazhklar (sozlesme hiikiimlerine gore Idarenin re'sen hareket
etme ve karar verme yetkisine haiz oldugu haller hari¢ olmak iizere) 21.06.2001 tarih ve
4686 sayih Milletlerarasi Tahkim Kanunu hiikiimlerine gore ¢oziilecektir.

37.2.2. Tahkim heyeti iic hakemden olusur. Taraflardan her biri birer hakem secer ve
bu iki hakem de otuz giin icinde ii¢iincii hakemi belirler. Taraflardan biri, diger tarafin
Noter vasitasiyla gonderdigi bu yoldaki talebin kendisine ulasmasindan itibaren otuz
giin icinde hakemini se¢cmez veya taraflarin sectigi iki hakem secilmelerinden sonraki
otuz giin icinde iiciincii hakemi belirleyemezler ise; gerek ikinci hakem gerekse iiciincii
hakem, taraflardan birinin talebi iizerine izmir Asliye Hukuk Mahkemesi tarafindan
secilir. Ugiincii hakem baskan olarak gorev yapar.

37.2.3. Anlasmazhgin esasina iliskin maddi hukuk kurallari Tiirk hukukuna tabi
olacaktir. Tahkimin dili Tiirk¢e'dir. Tahkim yeri, izmir'dir. Yetkili mahkeme izmir
Asliye Hukuk Mahkemesi'dir.

37.2.4. idare veya yiiklenici tarafindan hakeme basvurulmus olmasi halinde dahi,
yiiklenici islere devam etmek ve isin yiiriitiilmesi ile ilgili idarece alinacak kararlara
uymak zorundadir.

Madde 38 - Yiiriirliik
38.1. Bu sozlesme taraflarca imzalandigi tarihte yiirirlige girer.

Madde 39 (] Sozlesmenin imzalanmasi

39.1. Bu sdzlesme 39 maddeden ibaret olup, Idare ve Yiiklenici tarafindan tam olarak okunup
anlasildiktan sonra [1./.) /01 [ . tarihinde bir niisha olarak imza altina alinmigtir. Ayrica Idare,
Yiiklenicinin talebi halinde sézlesmenin "aslina uygun idarece onayli suretini" diizenleyip
Yiikleniciye verecektir.

Idare Yiiklenici



