B@LEDIYEMI;E BAGLI SEMT MERKEZLERINDE-TESISLERDE VE MIiLLi
EGITIME BAGLI SALONLARDA SPORTIF AMACLI KURS HIZMET ALIMI iSi
TEKNIiK SARTNAME

MADDE 1 : iSIN KONUSU

Belediyemize bagli semt merkezlerinde, tesislerde ve Konak ilce Milli Egitim Miidiirliigii ile
yapilan protokol ile kullanilan Okullarin spor salonlarinda sportif amacli kurs hizmet alimi isidir.
Kurslar Konak Belediye Baskanligi Dis Iliskiler Miidiirliigii tarafindan organize edilecek; her
tiirli karar alma, takip ve koordinasyonu bu birim saglayacaktir. Kurslarin planlanmasi,
yiiriitiilmesi, sonuglandirilmas: sirasinda Yiiklenici firma Miidiirliik yetkilileriyle isin her
asamasinda iliskide ve Birim Idarecilerine kars1 sorumlu olacaktir.

MADDE 2 : AMAC VE KAPSAM

Ilgemiz kenar semtlerinde kalan genglerimizin, Milli Egitime bagl okul grencilerinin sportif
egitimlerine katilimlarim1  saglayabilmek, Ozellikle genglerin sokaktan ve sokaklardan
edinilebilecek zararli aligkanliklardan korunmalarina yardimci olmak amaci ile diizenlenecektir.

MADDE 3 : TANIMLAR

Bu sartnamede;

Konak Belediyesi Dis Iliskiler Miidiirliigiinden idare
Thaleyi kazanacak firmadan da Yiiklenici,

olarak s6z edilecektir.

MADDE 4 : TARIH VE YER

4.1. Ise baslama tarihinden itibaren 9 aydir.

4.2. Bu sozlesmenin uygulanmasinda siirelerin hesabi takvim giinii esasina gore yapilmistir.

4.3. Kurslar Belediyemize ve Milli Egitime bagl okul salonlarinda (Giiltepe Spor Merkezi -
Ismetpasa Spor Merkezi - Atamer Mahallesi Spor Merkezi - MTK Giiltepe Spor Tesisi - Altintas
Spor Merkezi - Halil Rifat Pasa (Tiilov) Spor Merkezi - Zafertepe Tarik Gencay Spor Tesisi -
Levent Spor Tesisi - Hatay Semt Merkezi -Giiltepe Kickboks Spor Merkezi - Halkapinar Kapali
Spor Salonu - Osman Kibar Futbol Sahasi - Toros Spor Salonu - Goéztepe Giirsel Aksel Spor
Tesisi - 9 Eyliil Rektorliik - Alsancak Yiizme Tesisleri - Karatag Spor Salonu - Atilla Spor Tesisi
- Atatriik Saglik Meslek Lisesi - Cinarli Endiistri Meslek Lisesi - Namik Kemal Lisesi - Ibni Sina
1.O.0. - Murat Reis 1.0.0. - Hakimiyeti Milliye 1.0.0 - Bogazici 1.0.0. - Giiltege 1.0.0 .-
Mimar Sinan 1.0.0. - Serife Eczacibasi 1.0.0. - Kemal Atatiirk 1.0.0. - Sehit Fethi Bey 1.0.0. -
19 Mayis 1.0.0. ) yapilacaktir. Idare kurslarm verilecek ders saatlerinde ve yerlerinde
diizenleme veya degisiklik yapabilir.

MADDE 5 - EGIiTiM BRANSLARI, SAATLERI VE EGITMENLERIN NiTELiKLERi
5.1. FUTBOL KURSU :

Futbol kursu 9 ay siireyle verilecektir.

Futbol brangi antrenorliik belgesi bulunan veya akademi mezunu olan egitmenler tarafindan
verilecektir.

Haftada en az 198 saat ve aylik en az 792 saat kurs vermesi gerekmektedir. Toplamda 7128 saat
kurs verilecektir.

Kurslarin verilecek ders saatlerinde idare tarafindan diizenleme veya degisiklik yapilabilir.
Egitmen ile ilgili her tiirli tcret, stopaj, sigorta giderleri yiiklenici firma tarafindan
karsilanacaktir.




5.2. IZCILIK KURSU

Izcilik kursu 9 ay siireyle verilecektir.

Izcilik brans1 antrendrliik belgesi bulunan veya akademi mezunu olan egitmenler tarafindan
verilecektir.

Haftada en az 84 saat ve aylik en az 336 saat kurs vermesi gerekmektedir. Toplamda 3024 saat
kurs verilecektir.

Kurslarin verilecek ders saatlerinde idare tarafindan diizenleme veya degisiklik yapilabilir.
Egitmen ile ilgili her tiirli iicret, stopaj, sigorta giderleri yiiklenici firma tarafindan
karsilanacaktir.

5.3. TAEKWONDO KURSU

Taekwondo kursu 9 ay siireyle verilecektir.

Taekwondo brangi antrenérliik belgesi bulunan veya akademi mezunu olan egitmenler tarafindan
verilecektir.

Haftada en az 54 saat ve aylik en az 216 saat kurs vermesi gerekmektedir. Toplamda 1944 saat
kurs verilecektir.

Kurslarin verilecek ders saatlerinde idare tarafindan diizenleme veya degisiklik yapilabilir.
Egitmen ile ilgili her tiirli icret, stopaj, sigorta giderleri yiiklenici firma tarafindan
kargilanacaktir.

5.4. BASKETBOL KURSU

Basketbol kursu 9 ay siireyle verilecektir.

Basketbol brangi antrenorliik belgesi bulunan veya akademi mezunu olan egitmenler tarafindan
verilecektir.

Haftada en az 132 saat ve aylik en az 528 saat kurs vermesi gerekmektedir. Toplamdan 4752
saat kurs verilecektir.

Kurslarin verilecek ders saatlerinde idare tarafindan diizenleme veya degisiklik yapilabilir.
Egitmen ile ilgili her tiirli icret, stopaj, sigorta giderleri yiiklenici firma tarafindan
karsilanacaktir.

5.5. VOLEYBOL KURSU

Voleybol kursu 9 ay siireyle verilecektir.

Voleybol bransi antrendrliik belgesi bulunan veya akademi mezunu olan egitmenler tarafindan
verilecektir.

Haftada en az 50 saat ve aylik en az 200 saat kurs vermesi gerekmektedir. Toplamda 1800 saat
kurs verilecektir.

Kurslarin verilecek ders saatlerinde idare tarafindan diizenleme veya degisiklik yapilabilir.
Egitmen ile ilgili her tiirli iicret, stopaj, sigorta giderleri yiiklenici firma tarafindan
karsilanacaktir.

5.6. AEROBIK KURSU

Aerobik kursu 9 ay siireyle verilecektir.

Aerobik brangi antrendrliik belgesi bulunan veya akademi mezunu olan egitmenler tarafindan
verilecektir.

Haftada en az 115 saat ve aylik en az 460 saat kurs vermesi gerekmektedir. Toplamda 4140 saat
kurs verilecektir.

Kurslarin verilecek ders saatlerinde idare tarafindan diizenleme veya degisiklik yapilabilir.
Egitmen ile ilgili her tiirli iicret, stopaj, sigorta giderleri yiiklenici firma tarafindan
karsilanacaktir.




5.7. CIMNASTIK KURSU

Cimnastik kursu 9 ay siireyle verilecektir.

Cimlastik bransi antrenorliik belgesi bulunan veya akademi mezunu olan egitmenler tarafindan
verilecektir.

Haftada en az 50 saat ve aylik en az 200 saat kurs vermesi gerekmektedir. Toplamda 1800 saat
kurs verilecektir.

Kurslarin verilecek ders saatlerinde idare tarafindan diizenleme veya degisiklik yapilabilir.
Egitmen ile ilgili her tiirli iicret, stopaj, sigorta giderleri yiiklenici firma tarafindan
karsilanacaktir.

5.8. YUZME KURSU

Yiizme kursu 9 ay siireyle verilecektir.

Yiizme brangi antrenorliik belgesi bulunan veya akademi mezunu olan egitmenler tarafindan
verilecektir.

Haftada en az 85 saat ve aylik en az 340 saat kurs vermesi gerekmektedir. Toplamda 3060 saat
kurs verilecektir.

Kurslarin verilecek ders saatlerinde idare tarafindan diizenleme veya degisiklik yapilabilir.
Egitmen ile ilgili her tiirli icret, stopaj, sigorta giderleri yiiklenici firma tarafindan
kargilanacaktir.

5.9. HALK OYUNLARI KURSU

Halk Oyunlari kursu 9 ay siireyle verilecektir.

Halk Oyunlar1 bransi antrenorliilk belgesi bulunan veya akademi mezunu olan egitmenler
tarafindan verilecektir.

Haftada en az 115 saat ve aylik en az 460 saat kurs vermesi gerekmektedir. Toplamda 4140
saat kurs verilecektir.

Kurslarin verilecek ders saatlerinde idare tarafindan diizenleme veya degisiklik yapilabilir.
Egitmen ile ilgili her tiirli icret, stopaj, sigorta giderleri yiiklenici firma tarafindan
karsilanacaktir.

5.10. YOGA KURSU

Yoga kursu 9 ay siireyle verilecektir.

Yoga bransi antrendrliik belgesi bulunan veya akademi mezunu olan egitmenler tarafindan
verilecektir.

Haftada en az 34 saat ve aylik en az 136 saat kurs vermesi gerekmektedir. Toplamda 1224 saat
kurs verilecektir.

Kurslarin verilecek ders saatlerinde idare tarafindan diizenleme veya degisiklik yapilabilir.
Egitmen ile ilgili her tiirli iicret, stopaj, sigorta giderleri yiiklenici firma tarafindan
karsilanacaktir.

5.11. PLATES KURSU

Plates kursu 9 ay siireyle verilecektir.

Plates bransi1 antrendrliik belgesi bulunan veya akademi mezunu olan egitmenler tarafindan
verilecektir.

Haftada en az 50 saat ve aylik en az 200 saat kurs vermesi gerekmektedir. Toplamda 1800 saat
kurs verilecektir.

Kurslarin verilecek ders saatlerinde idare tarafindan diizenleme veya degisiklik yapilabilir.
Egitmen ile ilgili her tiirli iicret, stopaj, sigorta giderleri yiiklenici firma tarafindan
karsilanacaktir.

5.12. Idaremiz kursun durumuna veya ozelligine gdre calisma saatlerini, ise baslama ve isi
birakma saatlerini degistirebilecektir.



5.13. Dini Bayram, Resmi Bayram ve Pazar giinii ¢alismasi: Dini ve resmi bayram giinii
caligmasi ve Pazar giinii caligmasi yapilmayacaktir.

MADDE 6 - ODEMEYE ESAS EGITMEN PUANTAJLARI
Kurs egitmenleri ¢alismalar1 Idare tarafindan takip edilecektir. Puantajlar1 Yiiklenici tarafindan
tutulacaktir.

MADDE 7- EGITMENLERIN SEVK VE IDARESI

7.1. Calisan biitiin egitmenlerin, belirtilen mesai saatlerine uymasi1 Yiiklenici firmaca
saglanacaktir.

7.2. Yapilacak islerin teknigi, nasil ve ne zaman yapilacagi idare tarafindan belirlenecektir.

7.3.Her bir kurs merkezinde agilan branslarla ilgili siniflarda kursiyer sayisi en az 20 (yirmi) kisi
olacaktir. Siniflarda kursiyer sayisi 10 (on) kisinin altina diistiigli taktirde, ayn1 merkezde veya
baska bir kurs merkezinde bulunan ayni branstaki smifla birlestirilmeye c¢aligilacaktir.
Birlestirme imkan1 olmadigi taktirde o kurs kapatilacaktir.

7.4. Egitmenin isin basinda bulunmasi degismez esastir. Ise gelmeyen egitmenin yerine yeni
egitmen saglanmalidir. Ancak zorunlu hallerde ise gelemeyen egitmenin yevmiyesi kesilerek hak
edis 6denecektir

7.5. Bu hizmet alimi ile edinilecek tiim personelin; isin baginda bulunmalarindan daha énemlisi
calistig1 alanda verimli olmasidir. Asgari ¢aligma verimliligi yiiklenici tarafindan saglanacaktir.
Yiiklenici'nin isi eksik ya da kusurlu yapmasi durumunda Idare eksik ya da kusurlu yapilan isin
bedelini tutanakla tesbit ederek Yiiklenici’nin hakedisinden kesecektir.

MADDE 8- CALISANLARIN SOSYAL GUVENLIGi

8.1.Belediyemiz tarafindan ihalesi yapilan hizmet alimi isi ile ilgili tiim bilgiler ile yiiklenici
firmaya ait bilgiler Bolge Calisma Midiirligii’ne ve S.G.K. Bolge Miudiirliigii’ne bildirilecektir.

8.2. Belediyemiz calisan egitmenlerin Sosyal Giivenlik ve diger kurumlara 6denmesi gereken
pirim ya da kurum borglarindan sorumlu degildir. Bunlarin tamam Yiiklenici ‘ye aittir.

MADDE 9- HAKEDISLER VE ODEME SEKLI
Hak edisler, aylik calisma siiresinin sonunda diizenlenecek, puantaj ve tahakkuka gore
yapilacaktir.

MADDE 10- Kurs donemi boyunca kurs verilecek yerler Idare tarafindan, kurs esnasinda
kullanilacak demirbaglar Idarece, kurs esnasinda kullanilacak 6zel materyaller kursiyerler
tarafindan saglanacaktir.

MADDE 11- MUEYYIDELER

Yiiklenici, is bu sartnamede tanimlanan isleri zamaninda yerine getirmekle yiikiimliidiir.Idare
hizmetlerin sartname kapsaminda yiirlimedigini tespit ettigi taktirde Yiikleniciyi yazili ve sozli
uyaracaktir. Belirtilen durum verilen siire igerisinde diizeltilmedigi taktirde, idare ikinci kez
yazili ve sozlii uyarida bulunmadan ve ihbarnameye gerek duymadan sdzlesmeyi fesh etmeye ve
teminat1 gelir kaydetmeye, ayrica s6z konusu hizmeti herhangi bir firmaya vermeye, fesihten
once ve sonra ugradigi zarar ve ziyanin tazmininin Yiiklenici’den talep etmeye yetkilidir.

MADDE 12- Bu sartname ekleri ile birlikte birbirlerinin tamamlayicisi olup, bu ihale altina imza
atmakla sartname ve eklerine uymayi kabul ve taahhiit etmis sayilir.

MADDE 13- Is bu teknik sartname 13 madde ve 4 sayfadan ibarettir.



