YARDIMCI BURO VE YARDIMCI TEKNIiK HIZMET SATINALINMASI iSi
OZEL TEKNiK SARTNAMESI

iHALENIN KONUSU:

MADDE 1- izmir Konak Belediyesi hizmetlerinin yiiriitiilmesi ile ilgili Yardime1 Biiro ve Yardime1 Teknik Hizmet
Satinalinmasi isidir.

IHALENIN SURESI

MADDE 2- ihalenin siiresi sézlesmenin imzalandig: tarihten itibaren 3 (ii¢) takvim giinii i¢inde yapilacak yer
teslimini miiteakip 365 (iicyiizaltmisbes) takvim giiniidiir.

a- Isin Baslama Tarihi: 01.01.2016

b- Isin Bitis Tarihi: 31.12.2016’dir.

IHALENIN KAPSAMI:

MADDE 3- izmir Konak Belediyesi hizmetlerinin yiiriitiilmesi ile ilgili Yardimc1 Biiro ve Yardime1 Teknik Hizmet
Satinalinmasi isi olup; isin azami 1 yo6netici, 7 kontrol, 33 formen, 64 usta, 14 biiyiik ara¢ kullanan sofor, 26 kiigiik
ara¢ kullanan sofor, 109 yardimci hizmet personeli, 126 diiz is¢i olmak tizere toplam 380 personel ile yiiriitiilmesi
ongoriilmektedir. Hizmet isinin yiiriitiilecegi yerler listesi EK-1, EK-2’de gosterilmistir.

TANIMLAR:

MADDE 4- Sarthamede bundan boyle Konak Belediyesi-insan kaynaklari ve Egitim Miidiirliigiinden “IDARE” isi
yiiklenecek olandan “YUKLENICI” olarak soz edilecektir. izmir Konak Belediyesi hizmetlerinin yiiriitiilmesi ile
ilgili mimarlik ve miithendislik hizmetleri, kontrol, tetkik, bakim, onarim, proje, bilgisayar operatorliigii ile yardimci
hizmetlerin yiiriitiilmesi ve malzemeli bina temizligi hizmet alimi isleri “IS” olarak tanimlanmistir.

YER TESLiMi VE iSE BASLAMA:

MADDE 5- “Izmir Konak Belediyesi hizmetlerinin yiiriitiilmesi ile ilgili Yardimc1 Biiro ve Yardimci Teknik
Hizmet Satinalinmasi igi”’nin sézlesmesinin imzalandiginin, idare tarafindan yiiklenicinin kendisine veya tebligat
icin gosterecegi adrese yapilacak teblig tarihinden itibaren 3 (ii¢) takvim giinii iginde yer teslimi yapilacak olup;
01.01.2016 tarihinde ise baslanacaktir.

Thale dokiimanlarinda ¢alistirilmasi &ngériilen

Kontrol Insaat-Elektrik-Elektronik-Makine-Ziraat Miihendisi, Avukat ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi, iletisim
Fakiiltesi mezunlari

Formen Bilgisayar-Makine-insaat-Ziraat-Harita ve Kadastro Teknikerlikleri, iki yillik yiiksek béliimlerinden
Pazarlama, Biiro Yonetimi ve Sekreterlik, Halkla Miskiler, Mabhalli Idareler, Muhasebe béliimleri ile Fen Edebiyat
Fakiiltesi, Isletme, Iktisat, Egitim Fakiilteleri, Kamu Yo6netimi, lletisim Fakiiltesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi
mezunlari,

Asgari 2 yillik deneyim siiresi istenmekte olup, s6zlesmenin imzalanmasini miiteakip 5 giin i¢inde ( fiilen ise
baslamadan once olmak iizere) yiiklenici tarafindan ¢alistirilacak personel i¢in deneyim siiresini tevsik amaciyla,

diploma veya mezuniyet belgelerinin idareye ibrazi gerekmektedir.

CALISMA ESASLARI:

MADDE 6- Thale konusu is, personelin sevk ve idaresi yiikleniciye ait olmakla birlikte; hizmetin akis ve gereklerine
gdre Idarenin verecegi is programina gore yiiklenici tarafindan yiiriitiilecektir. Hafta tatili ile Dini ve Resmi Bayram
tatillerinde ve normal giinlerde fazla ¢alisma gereken durumlarda idarenin yazili onay1 alinarak ve alman yazil
onayda belirtilen sayida personel ¢alistirilacaktir.

Isin konumu geregi acil durumlarda mesai yaptiriimasi sdz konusu oldugunda Idarenin sézlii onay1 alinir. Is sona
erdiginde yapilacak onayl tutanakla ¢alisan personele mesai verilir.



Dini ve Milli Bayram tatillerinde ¢alisan personele ¢aligtiklar1 giinlerin {icretleri ig kanununun 47. maddesi  (Bu
kanun kapsamina giren igyerlerinde calisan isgilere, kanunlarda ulusal bayram ve genel tatil giinii olarak kabul
edilen giinlerde ¢alismazlarsa, bir is karsiligi olmaksizin o giiniin iicretleri tam olarak, tatil yapmayarak calisirlarsa
ayrica ¢alisilan her giin igin bir glinliik ticreti 6denir.) uygulanir.

Isin geregi hafta tatili ve fazla ¢aligmanmin yapildign durumlarda is kanununun 41. maddesi (Her bir saat fazla
calisma icin verilecek ticret normal ¢aligma ticretinin saat basina diisen miktarinin yiizde elli yiikseltilmesi suretiyle
Odenir.) uygulanir.

MADDE 7- idare gerek gordiigii takdirde bu dosyada tarif edilen hizmet tanimlarini, EK-1, EK-2’ de gosterilen
calisma yerlerini, hizmet alim isinde calistirilacak isci sayisim degistirebilir. Idare séz konusu ilave iinite veya
tiniteleri ¢alistirilacak is¢i sayisim yiikleniciye yazili bildirir. Yiiklenici bu ilave iinite veya iinitelerde ayni sartlar
dahilinde isi yapmakla yiikiimliidiir.

MADDE 8- Sartname konusu igin yapilmasi i¢in dngdriilen 1 yonetici, 7 kontrol, 33 formen, 64 usta, 14 biiyiik
ara¢ kullanan sofor, 26 kiigiik ara¢ kullanan sofor, 109 yardimei hizmet personeli, 126 diiz is¢i olmak iizere toplam
380 kisi olup; fiilen ¢alisacak isci sayisi idarece verilecek ig programin (¢aligma programina) gore idare tarafindan
belirlenecektir. Bu sayilar idarenin goriisii dogrultusunda toplam personel sayismi ve teklif edilen toplam degeri
gecmemek sart1 ile kendi aralarinda diizenlenebilir. Personelin ¢alistigi ilgili birimin personelle ilgili uygun goriisii
alinacak ve isin devanm sirasinda yeterli goriilmeyen personel, idarenin yazili talebi iizerine derhal yenisi ile
degistirilecektir.

MADDE 9- Calistirilan personelin her giin tirash olmasi, kiyafetini temiz bir sekilde giymesi ve vatandasa karsi
davranislarinda gerekli 6zeni gostermesi saglanacaktir.

MADDE 10- 6331 say1li Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunuda éngdriilen tiim giivenlik énlemlerini almak zorundadur.

MADDE 11- Yiiklenici iscilerin saglik muayenelerini diizenli olarak yaptiracaktir. Herhangi bir bulagici hastalik
baslangicinda idareye ivedi olarak bilgi verecek ve gerekli tiim 6nlemleri alacaktir.

MADDE 12- Yiiklenici, Idare ile irtibatin saglanmas1 ve hizmete iliskin sevk ve idareyi saglamak icin kullanmak
izere, Konak ilgesi sinirlar igerisinde telefonlu ve bilgisayar donanimli bir biiro agacaktir.

MADDE 13- Yiiklenici calistiracagi personelin disiplinsiz ¢aligmalarindan dolay Idareye karsi sorumludur.

CALISMA SAATLERI:

MADDE 14- Yardime1 Biiro ve Yardimer Teknik Hizmet Satialinmasi Isi islerinde gorev alan personeller igin
haftanin bes giinii ¢aligilacak olup mesai saatleri 08.30-12.00, 13.00-18.30 saatleri arasindadir.

fleri saat uygulamasi nedeniyle Valilik tarafindan mesainin baslangig ve bitis saatlerinde yapilacak
degisikliklere uyulacaktir.

MADDE 15- Yiiklenici 18 yasindan kiigiik ve sigortasiz is¢i ¢alistiramaz. Calistiracagi personeli 4857 sayili T
Kanunu hiikiimlerine gore istihdam edecektir. Yiiklenici, kendi isyeri ile ilgili olarak yapilacak her tiirlii Is Saglig
ve Giivenligi, Is Hukuku, Sosyal Giivenlik Kurumu Mevzuat1 ve Maliye Mevzuat ile ilgili resmi teftislerde, teftis
makami ve yetkililerine kendi isgilerinin igvereni sifati ile direkt olarak muhatap olacaktir.

MADDE 16- Yiiklenici ¢alistig1 biitiin personele calistirdigi hergiin i¢in giinde bir sefer asgari 4 gesit ve 4200
kalorilik yemek ticreti olarak briit KDV hari¢ 29,02 TL, giinde bir sefer (konuttan is merkezine gidis ve doniis
olmak iizere 1 gidis—1 doniis) ulasim bedeli olarak briit KDV harig¢ 5,33 TL, calistirdig1 her giin i¢in giinde, asgari
¥ kg homojenize yogurt bedeli briit KDV hari¢ olarak 2,97 TL nakdi olarak iicretlerine ilave ederek verecektir.
Odenen ulasim, yemek ve yogurt bedelleri iicret bordrosunda gosterilecektir.

Ayrica yiiklenici,

Yonetici’ye briit asgari iicretin % 287°u,
Kontrol’e briit asgari iicretin % 232’1,
Formen’e briit asgari ticretin % 154°i,



Usta’ya briit asgari {icretin % 137’ii,

Biiyiik Ara¢ Kullanan Softr’e briit asgari ticretin % 144°si,

Kiigiik Ara¢ Kullanan Sofor’e briit asgari {icretin % 137°1i,

Biiro Elemanina briit asgari iicretin % 130°i,

Diiz Isciye briit asgari {icretin % 120”ii oraninda ilave olarak is giicliiliigii zamm vermek zorundadir.
Engelli personeller i¢inde ayni is giicliiliigii oranlar1 uygulanacaktir.

Tim personelin ayda 22 (yirmiiki) giin ¢alismast 6ngoriilmiis olup; yogurt, yol ve yemek bedelleri fiili ¢alisilacak
giinler igin 6denecektir.

MADDE 17- Yiiklenici galistiracag: tiim personele Idarenin onaylayacag: tek tip yazlik is elbisesi, kishk is elbisesi,
yazlik is ayakkabisi ve kiglik ig ayakkabisi verecektir. Kiyafetler lizerinde yapilacak degisiklikler idarenin onay1 ve
istegine baghdir. Is elbiselerinin rengi Idarece tespit edilecektir. Yiiklenici sozlesme siiresi icinde Kishk giyim
esyasini Eyliil ay1 i¢inde, yazlik giyim esyasin1 Mayis ayinda ayni olarak verecektir.

17.1-Kashk Is Kiyafetleri:

17.1.1 -KishKk is elbisesi: Idarenin onaylayacag tek tip,% 100 pamuklu, bandit kumastan imal edilecek. Pantolon
beli arkadan lastikli olacak, kumas sanforlu (yikandiginda ¢ekmez) 6zellikte olacaktir. Sozlesme siiresi iginde
calistirilacak 266 personele verilecek olup; kislik is elbisesi miktar1 266 personel i¢in 2’ser takimdir.

17.1.2 -Kishk is ayakkabisi: Saya videla deriden alt1 lastik iyi kaliteden c¢elik burunlu, miflonlu ve bagcikli
olacaktir. Sozlesme siiresi iginde calistirilacak 266 personele verilecek olup; kislik is ayakkabisi miktar1 266
personel i¢in 2’ser cifttir.

17.2-Yazhk Is kiyafetleri:

17.2.1. Yazlik s Elbisesi: Idarenin onaylayacag tek tip, % 100 pamuklu gabardin dokuma kumastan imal edilecek.
Pantolon beli arkadan lastikli olacak, kumas sanforlu (yikandiginda ¢ekmez) 6zellikte olacaktir. Sézlesme siiresi
iginde ¢alistirilacak 266 personele verilecek olup; yazlik is elbisesi miktar1 266 personel i¢in 2’ser takimdir.

17.2.2.Yazhk Is ayakkabisi: Saya videla deriden alti lastik veya termo taban iyi kalitede ¢elik burunlu miflonsuz
ve bagcikli olacaktir, Sozlesme siiresi i¢inde calistirilacak 266 personele verilecek olup; yazlik is ayakkabisi
miktar1 266 personel igin 2°ser cifttir.

17.2.3. Koruyucu Giyim Esyas1 (Yagmurluk): Iyi kalite imperteks kumastan yapistirmal1, uzun tip ve TSE ‘li
olacaktir. Yagmurluk miktar1 216 personel igin 2’ser adettir.

17.2.4. Koruyucu Giyim Esyasi (Lastik Cizme): Astarli ve uzun kong.lu 1. Kaliye TSE’li olacaktir. Cizme miktar1
216 personel i¢in 2’ser ¢ifttir.

17.2.5. Koruyucu Giyim Esyas1 (Eldiven): Eldivenler is esnasinda isgilerin ellerini kesilmelere, siyrilmalara ve
cisim batmalarina kars1 koruyacak nitelikte olacaktir. Eldivenler agir is eldiveni olacak, dogal lateksli, i¢ kaplamasi
kumas takviyeli olarak konforlu kumastan iiretilmis astar ve 6rgii yeri olmayan 6rgiiden olmalidir.Yapisi geregi iyi
havalandirma yaparak kabartmali dokusu sayesinde miikkemmel kavrama saglamahidir. Eldivenler 10 (On) Numara
olacaktir. TSE’li olacaktir Tiim tirtinler ilgili TS EN/CE ve EN 388 (2142) - EN 407 (X2XXXX) standartlarina
uygun olmak zorundadir. Eldiven miktar1 67 personel igin her ay 1’er gifttir.

17.2.6. Koruyucu Giyim Esyasi (Is Giivenligi Gozliigii): Kullanan kisinin goz bélgesini tehlikeli cisim ve UV
1sinlarina kars1 korumalidir. CE EN 166/CE EN 172 normlarina uygunlugu zorunludur. Gozliikler ¢izilmeye karsi
korumali olmalidir. Gézliikkler bugulanma yapmamalidir. Goriis alani net olmalidir.

TSE’li olacaktir Gozliklerle beraber firiin sertifikalar1 ve atifta bulunan norm uygunluk belgesi verilmesi
zorunludur. Is Giivenligi Gozliigii miktari 27 personel igin yillik 2°ser adettir.

17.2.7. Koruyucu Giyim Esyasi (Is Maskesi): kisiyi; toz, duman, organik gaz ve kati-s1v1 toz zerreciklerine karst
korumalidir. CE EN 149:2001 + A1:2009 FFP1 standardina uygun olmasi zorunludur. Maskeler ovaltip olacaktir.
Maskeler rahat solunum yapilabilmesi i¢in ventilli olacaktir.

Maskelerde tek parga, elastik bas band1 olacak ve farkli bas dlgiilerine gore ayarlanabilir olacaktir.

Hijyenik kalmas1 agisindan, her bir maske ayr1 ayr1 bir plastik posette ambalajlanmis olacaktir.

TSE’li olacaktir Maskelerle beraber firiin sertifikalar1 ve atifta bulunan norm uygunluk belgesi verilmesi
zorunludur. Is Maskesi miktar1 20 personel icin aylik 12’ser adettir.
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17.2.8. Koruyucu Giyim Esyasi (Budamaci i¢in Parasiit kemer): Emniyet kemerinin kemer kisminm uzunlugu
135 cm, genisligi 45 mm, destek pargasinin uzunlugu 85 cm, genisligi en az 85 mm olmali, kasiklardan ve omuzdan
tutan askilar (bantlar) 45 mm.den az olmamalidir. Kemer deriden imal edilecek ise derinin kalinligi 6 mm.den az
olmamalidir.Kemer, deri, suni veya dogal elyaftan mamiil 6rgiilii malzemeden veya deri ve orgiilii malzemenin
birbirine takviyelendirilmis sekli ile imal edilmelidir.Deri ve o6rgiilii malzemenin birbirine takviyelendirilmesi ile
imal edilen kemerde dikisler ¢ift sira naylon iplik ile yapilmalidir.Parasiit tipi emniyet kemerinde, kemer ile irtibatli,
kasiklardan, gogiisten, omuzlardan ve sirttan tutan askilart olmalidir.Kemer deriden imal edilmis ise derinin
kenarlar1 yuvarlatilmig olmali ve tiraglanmis deri kullanilmalidir.Kemer ile birlikte {izerinde bulunan toka, halka,
emniyet halat1 ve askilarinin minimum 1500 kg.lik tasima mukavemeti olmalidir. Emniyet kemerinin iizerine civata
torbasi, malzeme ve alet ¢antasi takmaya uygun askilar1 olmalidir.Deri kemer, toka ile irtibatlandirilryorsa dilinin
girecegi delikler zimba ile delinmis olmali kesici biz kullanilmamal1 6rgiilii malzemeden ise liflerin agilmamasi i¢in
uygun bir sekilde delinmelidir.Kemerin sapani; 200 cm boyunda, 14 mm kalinliginda, orgiili kendir, giinese
dayanikli polyester veya ipek halattan imal edilmelidir. Karabina ¢ift kilitli ve halat uzunlugu ayarlanabilir
olmalidir.Parasiit tipi emniyet kemerlerinin sirttan ve gogiisten kavrayan kisimlarinda da sapan baglama halkasi
olmalidir.Kemer iizerindeki tiim metal aksam paslanmaz ve korozyona dayanikli malzemeden yapilmalidir.14 mm
c¢apinda 20 m uzunlugunda karabinali emniyet halati olmalidir.Diismeyi Onleyici 14 mm kalinligindaki halata
takilabilecek emniyet kilitli mekanizma olmalidir.Emniyet kemeri 1siya ve neme dayanikli ve Tiim aksam su
gecirmez tek canta icerisinde bulunmalidir. TSE’li olacaktir Malzemelerde Ulusal veya Avrupa Birligi normlarina
uygunluk belgesi bulunmalidir. CE ve AT tipi uygunluk belgeleri ihtiva etmelidir. Parasiit Kemer miktar1 11
personel i¢in yillik 1’er adettir.

17.2.9. Koruyucu Giyim Esyas1 (Kaynake1 Elbisesi Gabardin): Elbisenin dikiminde kullanilacak kumas en
fazla %20 telefli %100 pamuklu gabardin malzeme olacaktir. 1 Adet Mont ve 1 Adet Pantolondan olusacaktir.
Montun etek kisminda yanlardan 5 cm lastikli olup, iizerinde sagda ve solda 2 adet yan genis filetolu torba
cep, 2 adet sag ve sol gogis lizerinde Ustten takmali kapakli cirth cep olacaktir. Su patli ve en az 4 metal ¢it
cith olacaktir. Kollar mansetli ve 2 adet metal cit cith olacaktir. Gogiis ve sirt boéltimlerinde 200/300
goruntrlikli EN 471 standardinda fosforlu uyar seridi olacaktir(5 cm). Pantolon beli arkadan lastikli olup
klasik iistten takmali 4 cepli ekstradan sag tarafinda dizle kalga arasinda metro cebi olacaktir. Pantolon diz
altinda pacadan 30 cm yukarida 3 cm lik 200/300 goriiniirliiklit EN 471 standardinda cift fosforlu uyari
seridi olacaktir. Dikimde kullanilacak iplik saglam, kaliteli ve kumas rengine uygun 50 No bobin ipligi
olacaktir. Mont ve pantolonda kullanilacak fermuarlar standartlara uygun ve kumas rengine uygun olacaktir.
Pantolon dikisleri cift dikisli olacaktir. Pantalon kemer kismi 7 adet kopriilii ve iistten punteresli olacaktir.
TSE’li olacaktir Elbise yikandiginda renk, yazi logo ve reflektorler ¢ikmaz dzellikte olacaktir. Pantolon boyu
uzunlugu minimum “110” cm. olacaktir. Kaynake1 Elbisesi miktar1 7 personel i¢in yillik 2°ser adettir.

17.2.10. Koruyucu Giyim Esyas1 (Boyaci Tulumu): Boyaci tulumu slopet olacak, 16/12 % 100 pamuklu
gabardin olacaktir. Tulumun pantolon i¢ kismi 60 Gr. elyaf tizeri 30/1 siiprem ile tulumlanarak dikilecektir.
On gogiis kisminda 20cm (en) x 20 cm (boy) élgiilerinde iistten takmal fermuarli cep, pantolon 6n yanlarda
ustten takmali cep, sagda metro cep, solda iistten takmali cirtli kapakli cep olacaktir. Sag yan kisimda rahat
giyinip ¢ikartilmasi icin cirth 20 cm pat olacaktir. Arka bel kismi lastikli olacaktir. Askilar1 tokali sirttan
baglanti kisimlar1 lastikli olacaktir. Pantolon diz altinda pagadan 30 cm yukarida 3 cm ‘lik 200/300
goriiniirliikte EN 471 standardinda ¢ift fosforlu uyari seridi olacaktir. TSE’li olacaktir. Boyact Tulumu miktari
5 personel i¢in yillik 2’ser adettir.



ALINACAK HIiZMETLER

MADDE 18- Teknik Hizmetler:

Fen Isleri Miidiirliigii Hizmetleri Kapsaminda:

Autoced ve Office programlari kullanilarak yeni yapim isi veya tadilat isleri ile ilgili olarak sahada 6l¢iim
ve proje ¢alismalart yapilmasi,

Thale dokiimanlari hazirlanmas1 kapsaminda metraj ve yaklasik maliyet ¢alismalar1 yapilmasi

Malzeme piyasa arastirmasi yapilmast

Teknik yazigmalarin yapilmasi, dosya arsiv hizmetleri

Devam eden taahhiit islerinde mahallinde 6l¢iim yapilmasi, metraj ve atasman hazirlanmasi, hak edis
calismalar1 yapilmasi

Faaliyet raporlarinin hazirlanmasi

Calisan personelin puantaj ve 6zliik haklari ile ilgili calismalarin yapilmasi

Miidiirliik calismalarina ait bilgi ve belgelerin Belediye Web sayfasinda yayinlanmak {izere diizenlenmesi

Imar ve sehircilik miidiirliigii hizmetleri kapsaminda:

Pergole, tamirat izinleri miiracaatlariin yerinde tetkikinin yapilmasi, izin yazilarimin yazilmasi

Yeni ingaat, tadilat, ruhsat yenileme, istinat duvarlarinin ruhsatlarinin hazirlanmasindan 6nce parselin
yerinde tetkikinin yapilmasi, ruhsatin internet ortaminda hazirlanmast

Yeni ingaat, tadilat, istinat duvar1 réleve ve restorasyon 6n onay-kesin onay, proje 6n onay, mimari
projelerinin tetkiki ve onayinin yapilmasi

Internet ortaminda yikim izinlerinin diizenlenmesi

Ruhsat agamasinda otopark iicreti belirlenen ingaatlarin otopark iicretinin yatirilma yazilarinin ve taahhiit
yazilarinin hazirlanmasi

Mimari ve teknik konularda vatandas ve kurumlar arasi yazismalarin yapilmasi

Otopark hesaplarinin bilgisayar ortaminda hazirlanarak komisyon kararlari ve siginak inceleme formlarinin
diizenlenmesi

Hak edis birimi evrak kayit ve islemlerinin yiiriitiilmesi

Dekont iadelerinin evraklarinin ayristirilmasi ve mali hizmetler miidiirligiine génderilmesi

Onay ve imzadan gelen dosyalarin ayrigtirilmasi,

Yapi denetim firmalart ile ilgili islem ve yazismalarin yapilmasi

Insaat ruhsati alinmis arsiv dosyalarmin dizisinin yapilmasi arsiv tarayicisina islenmesi

Miidiirliik calismalarina ait bilgi ve belgelerin Belediye Web sayfasinda yayinlanmak iizere diizenlenmesi

Yap1 Kontrol Miidiirliigii Hizmetleri Kapsaminda:

Tehlikeli yapilarin kamu alaninda kalip kalmadiginin aragtirilmasi,

Tehlikeli yapilarla ilgili yazismalarin yapilmasi

Tehlikeli yapilardan idarenin kendi imkani ile yikilabilecek olanlarinin Fen isleri miidiirliigii ile birlikte
yikilmasi iglemlerinin yapilmasi

Tehlikeli yapilardan idarenin kendi imkani ile yikilamayacak olanlari i¢in ihale islem dosyasi hazirlama
calismalar1 yapilmasi

Kagak yap1 ve ruhsat ve eklerine aykir1 eklentilerin tapudan miilkiyet durumunun tespit edilmesi

Kagak ve ruhsata aykir1 yapilarla ilgili yazismalarin yapilmasi,

Kacak ve ruhsata aykir1 yapilarm tespiti

Kagak ve ruhsata aykiri yapilarin yikilmasi igin ihale islem dosyasi hazirlama c¢aligmalar1 yapilmasi
Miidiirliik ¢alismalarina ait bilgi ve belgelerin Belediye Web sayfasinda yayinlanmak lizere diizenlenmesi

Plan ve Proje Miidiirliigii Hizmetleri Kapsaminda:

1/1000 6lgekli uygulama, revizyon, ilave mevzii ve koruma amagli imar planlarinin hazirlanmasi

1/1000 o6lgekli imar plani/imar plan1 degisikligi tekliflerinin ilgili yasa ve yonetmelikler kapsaminda
incelenerek Meclis dnergesi normunda hazirlanmasi

Belediye Meclisince ilgili komisyonlara havale edilen imar plani/plan degisikliklerinin degerlendirilmesine
yonelik yerinde inceleme yapilmasi

Belediye Meclisince uygun bulunan imar plani/plan degisiklerini, 5216 sayil1 yasanin 7/b maddesi
kapsaminda degerlendirilmek iizere Biiyiliksehir Belediye Bagkanligina iletilmesi
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- Biyiiksehir Belediye Meclisince onaylanarak gelen imar plani/imar plani degisikliklerine yonelik aski
siirecinde varsa yapilan itirazlarin Meclis tarafindan degerlendirilmesine iligkin islemlerin yiirtitiilmesi

- Belediye sinirlari iginde bulunan Mubhtarliklardan gelen taleplerin incelenerek gerekli islemlerin tesis
edilmesi

- Miidiirliik ¢aligmalarina ait bilgi ve belgelerin Belediye Web sayfasinda yayimlanmak {izere diizenlenmesi

- 3194 sayili imar kanununun 16.ve 18.madde uygulamalarinin kontrol edilmesi

- Arazide elektronik total station ve nivo kullanarak 6l¢iimler yapilmasi

- Teknik konularla ilgili yazigsmalarin yapilmasi

- Netcad, Autocad ve MS Office (Word, Excel, Powerpoint) programlarinin kullanilarak teknik hizmetlerin
verilmesi

- Numarataj belge ve krokisi diizenlenmesi

- llge siirlar icinde yer alan yapilarin adres kayit sistemine (UAVT) giincellestirilmesi

- Degisen sokak isimlerinin; Autocad, Oracle, Adres kayit sistemi (UAVT), Argis programlarina kayit
dilmesi

- Imar plam tadilatlar1, kadastro parsellerinin sayisallastiriima islemlerinin yapilmasi

- Diger kurum ve birimlerden gelen taleplere gore istenen ¢izimlerin bilgisayar ortaminda hazirlanmasi

- Niifus Midiirliiklerinden gelen vatandaslarin UAVT kaydinin yapilmasi

- Icra Miidiirliigiinden gelen evraklarin arsiv, Autocad, CBS programlarindan kontroliiniin yapilmast UAVT
kaydinin yapilmasi

MADDE 19 Yardimci Hizmetler:

Tiim birimlerde;
- Bilgisayar operatorliigii hizmetleri
- Bilgisayarla yazilarin yazilmasi hizmetleri
- Evrak kayit islemleri
- Arsiv hizmetleri
- Emlak Vergisi, Cevre Temizlik Vergisi, Isgaliye cezalari, v.s. gelirlerle ilgili tahakkuk hazirlama ve takip
hizmetleri
- Sekreterya hizmetleri
- Posta takip hizmetleri
- Elektronik sistemlere yonelik Bakim ve onarim hizmetleri
- Haberlesme hizmetleri,
- Arastirma ve gelistirme hizmetleri
- Piyasa arastirmasi hizmetleri
- Anket calismalart
- Tanitim hizmetleri
- Basim ve yayim hizmetleri
- Toplanti, organizasyon sergileme hizmetleri
- Semt merkezlerinde Mesleki egitim ve kurslara yonelik hizmetler
- Bilgisayar sistemlerine yonelik hizmetler
- Kiiltiirel etkinliklere yonelik hizmetler
- Sosyal yardim faaliyetlerine yonelik hizmetler
- Halkla iligkilere yonelik hizmetler
- Mekanik sistemlere yonelik bakim ve onarim hizmetleri
- Tasima hizmetleri



HIiZMET BIiNALARININ TEMIZLiGi:

MADDE 20- idare gerek gordiigii takdirde EK-2’da belirtilen hizmet binalarim ve calistirilacak is¢i sayisini
degistirebilir. idarenin gerekli gordiigii durumlarda EK-2’ da belirtilen hizmet binalar1 disinda ilave bina ve isci
sayisint yiikleniciye bildirir. Yiiklenici bu ilave binalarda ayni sartlar dahilinde isi yapmakla yiikiimliidiir. Hizmet
Binalar1 ve Tesislerin temizliginde yiiklenici tarafindan temin edilecek miiteferrik sarf malzeme listesi EK-
3’debelirtilmistir. Idarenin gerekli gordiigii durumlarda ilave binalarin giindeme gelmesi halinde ilave sarf
malzemeleri de yiiklenici tarafindan temin edecektir.

MADDE 21- Giinliik Yapilacak Temizlikler

Tim hizmet birimlerindeki biirolarda bulunan koltuk, sandalye, masa, sehpa, telefon, etajer vb. her tiirlii biiro
malzemelerinin temizligi glinliik olarak yapilacaktir.

a) Biirolarda ve koridorlarda bulunan ¢dp sepetlerindeki atiklar toplanacak ve bina disindaki ¢6p alanina
bosaltilacaktir.

b) Biiro, koridor ve zeminlerin temizlenecek ve paspas yapilacaktir.

¢) Katlarda bulunan tuvaletlerin zemini, fayanslar1 ve lavabolarin deterjanli su ile silinerek dezenfekte
edilecektir.

d) Resim gergeveleri, kap1 pervazlari ve pencere pervazlarinin tozlari alinacaktir.

e) Kapu girislerinde bulunan paspaslar temizlenecektir.

f) Ana giris kapilarmin cam ve g¢ergeveleri ile diger biiro kapilarinin temizligi yapilacaktir.

g) Hizmet Binalari 6nleri ve girisleri sik sik paspas yapilarak temizlenecektir.

h) Baskanlik katinin ve girisinin sik sik deterjanli su ile silinerek temizligi yapilacaktir.

i) Odalarda bulunan halilar elektrikli siipiirge ile temizlenecektir.

MADDE 22-Haftahk Yapilacak Temizlikler:
Asagida belirtilen temizlik isleri haftada bir giin (Cuma) yapilacaktir.

a) Biirolarda bulunan demirbas malzemelerin temizligi yapilacaktir.

b) Biiro ve koridorlarda bulunan ¢igek saksilar1 ve altliklarinin temizligi yapilacaktir.

c) Duvarlarda bulunan lekeler silinerek temizlenecektir. Yagl boyali duvar ve siitunlar deterjanli su ile
silinecektir.

d) Kap1 ve pencere dogramalari, pencerelerde bulunan jaluziler deterjanli su ile temizlenecektir.

e) Hizmet binalarinda bulunan pano ve birimleri gésterir levhalar silinecektir.

f) Tim camlar igerinden ve disaridan deterjanli su ile silinecektir.

g) Biiro, koridor, antre ve hizmet binalar1 girisindeki zemin, karo, mermer ve mozaikler deterjanli su ile
silinerek temizlenecek, tas zeminler ayda bir makine ile cilalanacaktir.

h) Avize, ampul, fliioresan armatiirler, elektrik priz ve anahtarlar1 temizlenecektir.

ISTIHDAMDAN DOGAN SORUMLULUK:

MADDE 23- Yiiklenici idarenin teslim ettigi ve yliklenicinin temin ettigi araclarda ¢alistiracagi soforlerde liyakat ve
deneyime 6zen gosterecektir. Soforler yeterli tecriibeye ve kullandigi aracin tiirii ile uyumlu siiriicli belgesine sahip
olacaktir. Ayrica goreve yeni baglatilip hizmet binalarinin temizlik islerinde ¢alistirilacak personellere (15) giin iginde
(5) saatten az olmamak tizere 21. ve 22°nci madde de belirtilen giinliik ve haftalik olarak yapilacag: tespit edilen
temizlik iglerinin nelerden ibaret oldugu temizlikte kullanilan malzemelerin ¢esidi, bu malzemelerin kullanim yeri ve
kullanim sekilleri, temel hijyen kurallari, mesleki risklerden korunma yollari, kurumun genel olarak idari ve fiziki
yapist gibi konularda yiiklenici tarafindan egitim verilecektir.

MADDE 24-isle ilgili olarak meydana gelen is kazalarmin sorumlulugu yiikleniciye aittir. Ayrica gerek
yiiklenicinin gerekse personelinin meydana getirecegi kaza ve hasarlar ile iclincii sahislara kars1 verecekleri maddi
ve manevi zarar ve ziyanlar da yiklenicinin sorumlulugu altindadir. Bu gibi durumlarin olugmasi halinde yiiklenici
Idareye konu ile ilgili olarak bilgi verecektir.



MADDE 25- Yiiklenicinin sartname hiikiimlerine aykir1 hareket etmesi nedeniyle Idarenin sozlesmeyi fesih etmesi
ve yiiklenicinin ihale konusu isi sdzlesme siiresinden once birakmasi halinde, Hizmet alimlar1 Genel sartnamesinin
bu durum ile ilgili hiikiimleri uygulanacaktir.

MADDE 26- Ihale siiresi icerisinde taahhiit konusu hizmetin idarece denetlenmesi icin idarece gérevlendirilecek
denetim elemanlarinin uyarilan yiiklenici tarafindan dikkate alinacaktir. Yapilacak denetimler sonucunda goriilen
aksakliklar yazili olarak yiikleniciye bildirilecektir. Yiiklenici kendisine iletilen aksakliklart 10 (on) takvim giinii
icinde diizeltmekle yiikiimliidiir. Aksi takdirde Idari Sartnamede ve Sozlesmede belirtilen cezai miieyyideler
uygulanacaktir.

MADDE 27- istihkaklarda yapilabilecek hatalar ve yanlis uygulamalar nedeniyle, yiikleniciye fazla ddenen
miktarlar kesin istihkakindan kesilir.

MADDE 28- Yiiklenici tarafindan &denmeyen isci alacaklari hususunda Hizmet Isleri Genel Sartnamesinin
38.maddesi uygulanacak olup, 6denmeyen isci alacaklarini yiiklenicinin hak edisinden mahsup ederek hak

sahiplerine 6demeye idare yetkilidir. Yiiklenici idarenin bu tasarrufundan dolay1 hi¢bir hak talebinde bulunamaz.

MADDE 29- Yiikleniciye bu is i¢in avans verilmeyecektir.

DIGER HUSUSLAR:

MADDE 30- Yiikleniciye ihale bedeli iizerinden 6denecek miktar briit ticrettir. Bu itibarla SGK Primi, Gelir
vergisi, her tiirlii resim ve harglar ile buna bagl kesinti ve fon giderlerinin tamamu, teklif fiyata dahil olup,
yiikleniciye aittir.

MADDE 31- K.D.V Mevzuat geregince idaremizce 6denecektir.

SARTNAMENIN HUKUKIi ONEMI:

MADDE 32- Bu sartname, Tip Idari sartname ve bunlarin ekleri, Sézlesme ve ihale dokiimanimi olusturan tiim
belgeler birbirlerinin tamamlayicisi olup, hepsi birlikte kullanilir.

MADDE 33- is bu “ OZEL TEKNIK SARTNAME “bu madde ile birlikte 33 (otuzii¢) maddeden ibarettir.



EK-1:

YARDIMCI BURO VE YARDIMCI TEKNIK HIZMET SATINALINMASI i$i iLE ILGILi
CALISILACAK BIRIMLERI GOSTERIR LISTEDIR.

1- BASKANLIK
2- YAZI iISLERI MUDURLUGU
3- INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUDURLUGU
4- HUKUK ISLERI MUDURLUGU
5- MALI HIZMETLER MUDURLUGU
6- DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU
7- TEFTIS KURULU MUDURLUGU
8- BILGI ISLEM MUDURLUGU
9- SAGLIK ISLERI MUDURLUGU
10- RUHSAT DENETIM MUDURLUGU
11- ZABITA MUDURLUGU
12- YAPI KONTROL MUDURLUGU
13- IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
14- PLAN VE PROJE MUDURLUGU
15- FEN ISLERI MUDURLUGU
16- PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
17- EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU
18- TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU
19- OZEL KALEM MUDURLUGU
20- KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU
21- ULASIM HIZMETLERI MUDURLUGU
22- SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU
23- VETERINER MUDURLUGU
24- BASIN YAYIN HALKLA ILISKILER MUDURLUGU
25- ETUT PROJE MUDURLUGU
26- KENTSEL TASARIM MUDURLUGU
27- CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU
28- DIS ILISKILER MUDURLUGU
29- KUTUPHANE MUDURLUGU
30- iC DENETIM BiRIMi BASKANLIGI
31-KADIN ve AILE HIZMETLERI MUDURLUGU
32- SPOR ISLERIi MUDURLUGU
33-STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU
34-MUHTARLIK ISLERi MUDURLUGU



EK-2:

BINA TEMIZLIGINDE GOREV YAPACAK PERSONEL SAYISI VE BiNA LISTESI

Sﬁroa Bina Adi ngsyol;‘le' Gérevi
1 Tiim hizmet birimleri kontrolii 1 Kisi Kontrol
ESKIi BINA
2 | Bagkanlik (Eski Bina) 2 Kisi Temizlik
3 | 6.Kat Hukuk fsleri Miidiirliigii, Kat Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigii 1 Kisi Temizlik
4 | 5.Yaz lsleri Miidiirliigii 1 Kisi Temizlik
5 | 4.Kat Insan Kaynaklar1 Ve Egitim Miidiirliigii 1 Kisi Temizlik
6 | 3.Kat Saglik isleri Miidiirliigii 1 Kisi Temizlik
7 | 2.Destek Hizmetleri Midiirligi 2 Kisi Temizlik
8 1.Kat Zabita Miidiirligi 1 Kisi Temizlik
9 | Zemin Kat Alan Temizligi ve Ambar 2 Kisi Temizlik
YENI BINA
10 | Bagkanlik (Yeni Bina) 2 Kisi Temizlik
11 | 8.Kat Bilgi Islem Miidiirliigii 1 Kisi Temizlik
12 | 7.Kat Planlama Birimi 1 Kisi Temizlik
13 | 6.Kat Fen Isleri Miidiirliigii 1 Kisi Temizlik
14 | 5.Kat Yap1 Kontrol Midiirligii 1 Kisi Temizlik
15 [ 4.Kat Plan ve Proje Midirligi 1 Kisi Temizlik
16 | 3.Kat Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 1 Kisi Temizlik
17 |2.Kat Yapi izinleri Birimi 1 Kisi Temizlik
18 | Zemin Kat Basin Yaymn Halkla Tligkiler Miidiirliigii 1 Kisi Temizlik
19 | Zemin Kat Girig-Otopark 2 Kisi Temizlik

Diger Hizmet Birimler
20 | Giiltepe Hizmet Birimi 2 Kisi Temizlik
21 | Fuar Evlendirme Memurlugu 1 Kisi Temizlik
22 | E.Pasa Evlendirme Memurlugu 1 Kisi Temizlik
23 | Mali Hizmetler Midiirliigii SSK Bloklari 4 Kisi Temizlik
24 | Alsancak Kiltiir Midiirlagii 2 Kisi Temizlik
25 | S.Akgigek Kiiltiir Binasi 3 Kisi Temizlik
26 | Giizelyali Kiiltiir Binast 3 Kisi Temizlik
27 | Veteriner Miidiirligi 1 Kisi Temizlik
28 | Temizlik Isleri Miidiirliigii 1 Kisi Temizlik
29 | Asfalt Sant.-M.Ambar 1 Kisi Temizlik
30 | Teftis Kurulu Midiirligii 1 Kisi Temizlik
31 | Kentsel Tasarim Midiirliigii (SSK Bloklart) 1 Kisi Temizlik
32 | Sosyal Yardim Isleri Miidiirliigii 1 Kisi Temizlik
33 | Cici Park Semt Merkezi, Kemeralt1 Zabita Karakolu, Esrefpasa Zabita Karakolu 2 Kisi Temizlik
34 | Hatay Zabita Karakolu, Alsancak Zabita Karakolu,Giizelyal1 Zabita Karakolu 2 Kisi Temizlik
35 [ O. Ayar Sefligi, Toros Semt Merkezi, Zabita Hazir Ekipler Amirligi, Halkapinar Zabita Karakolu 2 Kisi Temizlik
36 | Parklar ve Bahgeler Miidiirliigii SSK Bloklari 1 Kisi Temizlik
37 | Basmane Semt Kiiltiir Merkezi 1 Kisi Temizlik
38 | Mehtap Semt Merkezi 1 Kisi Temizlik
39 | Ulasim Hizmetleri Miidiirligii 1 Kisi Temizlik
40 | Genel Temizlik ve Cam Silme Ekibi 4 Kisi Temizlik
41 | Kiitiiphane Miidiirliigii (SSK Bloklarr) 1 Kisi Temizlik
42 | i¢ Denetim Birimi 1 Kisi Temizlik

TOPLAM 62 Kisi Temizlik
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EK-3:

YUKLENICI TARAFINDAN TEMIN EDILECEK TEMIZLiK ARAC GEREC VE MALZEME LISTESI
( Sozlesme siiresince Kullanilmas1 dngoriilen Sarf Malzeme Miktar ve Tiirleri Asagida Belirtilmistir.)

TEMIZLIK MALZEMELERI Miktar Birim
1- | Camasir Suyu (TSE’li) (30 Kg'lik bidon) 150 Adet
2- | Camagir Suyu (TSE’li) (4 Kg'lik bidon ) 250 Adet
3- | Kuru kdpiik Sabun (TSE’li) (30 Kg’lik) 100 Adet
4- | Bulasik Deterjan1 (30 Kg’lik bidon)TSE’li 75 Adet
Genel Temizlik deterjani(Yiizey Temizleyici
5- (30 Ke’lik bid(in) 1(“SE’liy e 150 Adet
6- | Sivi Ovma (720 Gr) (1.Kalite TSE’li) 500 Adet
7- | Orta Boy Cop Poseti 55 x 60 (80 mikron) 100.000 Adet
8- | Biiyiik Boy Cop Poseti 80 x 110 (/80 mikron) 100.000 Adet
9- | Arap Sabunu (TSE’li) (15 kg’lik bidonlarda) 20 Adet
10- | Temizlik Bezi(Par¢a Kumas 1. kalite) 2.500 Metre
11- | Pisuvar Tablet (Misket 1. Kalite-TSE’li) 200 Kg
12 | Tas Asidi (30 kg’lik ) TSE’li 16 Adet
13- | Kostik (TSE’li) 100 Kg
14- | Bulasik Eldiveni 1.Kalite TSE’li 500 Cift
TEMIZLiK ARAC GERECLERI Miktar Birim
1- | Paspas Arabasi Takimi-Orta Boy Metal 25 Adet
2- | Paspas sikacagi (Metal) 100 Adet
3- | Paspas sap1 500 Adet
4- | Firga (Plastik) 300 Adet
5- | Firga sap1 (plastik) 200 Adet
6- | Bulagik stingeri (1. Kalite) 2.000 Adet
7- | Kova (plastik su kovasi) 100 Adet
8- | lIplik Paspas (Biiyiik Boy Stkmalr) 2.500 Adet
9- | Cekeek 1. Kalite 300 Adet
10- | Cekgek sap1 1. Kalite 100 Adet
11- | Kuru Mob 200 Adet
12 | Islak Mob 200 Adet
13- | Kuru mop aparati 50 Adet
14- | Mob Sap1 50 Adet
15- | Lavobo Firgas: 1.Kalite TSE’li 250 Adet
16- | Tuvalet Firgas1 1.Kalite 250 Adet
17- | Cop Sepeti 10 Lt.lik Biiro tipi 100 Adet
18- | Sapli Plastik Faras 100 Adet
19- | Plastik Masrapa 100 Adet
20- | Cam Cek 45 cm 10 Adet
21- | Cam Pelus 45 cm 10 Adet
22- | Aliminyum ovma teli 50 Adet
23- | Orta boy Plastik ¢op kovasi 100 Adet

Not: Bina temizliginde kullanilacak temizlik malzemeleri calisanlarin sagligimi olumsuz etkilemeyecek sekilde
secilecek olup, TSE’li olacaktir. idarenin kabul etmeyecegi temizlik malzemeleri kullanilmayacaktir.
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