
BELEDİYEMİZE BAĞLI SEMT MERKEZLERİNDE-TESİSLERDE VE MİLLİ 

EĞİTİME BAĞLI SALONLARDA SPORTİF AMAÇLI KURS HİZMET ALIMI İŞİ 

TEKNİK ŞARTNAME  
 

 

 

MADDE 1 : İŞİN KONUSU 

Belediyemize bağlı semt merkezlerinde, tesislerde ve Konak İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü 

ile yapılan protokol ile kullanılan Okulların spor salonlarında sportif amaçlı kurs hizmet alımı 

işidir. Kurslar Konak Belediye Başkanlığı Spor İşleri Müdürlüğü tarafından organize edilecek; 

her türlü karar alma, takip ve koordinasyonu bu birim sağlayacaktır. Kursların planlanması, 

yürütülmesi, sonuçlandırılması sırasında Yüklenici firma Müdürlük yetkilileriyle işin her 

aşamasında ilişkide ve Birim İdarecilerine karşı sorumlu olacaktır. 

 

MADDE 2 : AMAÇ VE KAPSAM 

İlçemiz kenar semtlerinde kalan gençlerimizin, Milli Eğitime bağlı okul öğrencilerinin 

sportif eğitimlerine katılımlarını sağlayabilmek, özellikle gençlerin sokaktan ve sokaklardan 

edinilebilecek zararlı alışkanlıklardan korunmalarına yardımcı olmak amacı ile düzenlenecektir. 

 

MADDE 3 : TANIMLAR 

Bu şartnamede; 

Konak Belediyesi Spor İşleri  Müdürlüğünden İdare 

İhaleyi kazanacak firmadan da Yüklenici,  

olarak söz edilecektir.  

  

MADDE 5 : TARİH VE YER 

5.1. İşe başlama tarihinden itibaren 12 ay süreyle verilecektir. 

5.2. Bu sözleşmenin uygulanmasında sürelerin hesabı takvim günü esasına  göre yapılmıştır. 

5.3. Kurslar  Belediyemize ve Milli Eğitime bağlı okul salonlarında (İsmetpaşa (Mehtap) Semt 

Merkezi - Halil Rıfat Paşa (Tülov) Spor Merkezi - Zafertepe Tarık Gencay Spor Tesisi - Levent 

Spor Tesisi - Hatay Semt Merkezi - Toros Semt Merkezi – Toros Futbol Tesisi - Atilla Spor 

Tesisi - Namık Kemal Lisesi – İbn-i Sina İ.Ö.O. - Murat Reis İ.Ö.O. - Hakimiyeti Milliye İ.Ö.O - 

Boğaziçi İ.Ö.O. - Gültepe İ.Ö.O .- Mimar Sinan İ.Ö.O. - Şerife Eczacıbaşı İ.Ö.O. -  Kemal 

Atatürk İ.Ö.O. - Şehit Fethi Bey İ.Ö.O. - 19 Mayıs İ.Ö.O.- Kadifekale Zübeyde Hanım İ.Ö.O.- 

Kocatepe Mehmet Lütfiye Dönmez İ.Ö.O. ve Konak İlçesine bağlı tüm okullar ) yapılacaktır. İdare 

kursların verilecek ders saatlerinde ve yerlerinde  düzenleme veya değişiklik yapma hakkına 

sahiptir.İhale süresince İdare yeni semt merkezleri açabilir, Milli Eğitimle ortaklaşa yeni okul ve 

salonlarını kullanabilir ve açılan yerleri yükleniciye bildirme yetkisine sahiptir. 

 

MADDE 6 – EĞİTİM  BRANŞLARI, SAATLERİ VE EĞİTMENLERİN  NİTELİKLERİ  

 

6.1. FUTBOL KURSU  : 

Futbol kursu 12 ay süreyle verilecektir. 

Futbol branşı antrenörlük belgesi bulunan veya Spor Akademi mezunu olan eğitmenler 

tarafından verilecektir. 

Haftada en az 300 saat ve aylık en az 1200 saat kurs vermesi gerekmektedir. Toplamda 14400  

saat kurs verilecektir. 

Kursların verilecek ders saatlerinde idare tarafından düzenleme veya değişiklik yapılabilir. 

Eğitmen ile ilgili her türlü ücret, stopaj, sigorta giderleri yüklenici firma tarafından 

karşılanacaktır. 

 

 

 

 



6.2. JİMNASTİK KURSU        : 

Jimnastik kursu 12 ay süreyle verilecektir. 

Jimnastik branşı antrenörlük belgesi bulunan veya Spor Akademi mezunu olan eğitmenler 

tarafından verilecektir. 

Haftada en az 30 saat ve aylık en az  120  saat kurs vermesi gerekmektedir. Toplamda 1440 saat 

kurs verilecektir. 

Kursların verilecek ders saatlerinde  idare tarafından düzenleme veya değişiklik yapılabilir. 

Eğitmen ile ilgili her türlü ücret, stopaj, sigorta giderleri yüklenici firma tarafından 

karşılanacaktır.   

 

 

6.3. ATLETİZM KURSU       : 

Atletizm kursu 12 ay süreyle verilecektir. 

Atletizm branşı antrenörlük belgesi bulunan veya Spor Akademi mezunu olan eğitmenler 

tarafından verilecektir. 

Haftada en az 60 saat ve aylık en az 240 saat kurs vermesi gerekmektedir. Toplamda 2880 saat 

kurs verilecektir. 

Kursların verilecek ders saatlerinde idare tarafından düzenleme veya değişiklik yapılabilir. 

Eğitmen ile ilgili her türlü ücret, stopaj, sigorta giderleri yüklenici firma tarafından 

karşılanacaktır.        

        

 

 

6.4. AEROBİK KURSU       : 

Aerobik kursu 12 ay süreyle verilecektir. 

Aerobik branşı antrenörlük belgesi bulunan veya Spor Akademi mezunu olan eğitmenler 

tarafından verilecektir. 

Haftada en az 60  saat ve aylık en az  240  saat kurs vermesi gerekmektedir. Toplamda  2880  

saat kurs verilecektir. 

Kursların verilecek ders saatlerinde  idare tarafından düzenleme veya değişiklik yapılabilir. 

Eğitmen ile ilgili her türlü ücret, stopaj, sigorta giderleri yüklenici firma tarafından 

karşılanacaktır.  

 

6.5. İdaremiz kursun durumuna veya özelliğine göre çalışma saatlerini, işe başlama ve işi 

bırakma saatlerini değiştirebilecektir. 

 

6.6. Dini Bayram, Resmi Bayram ve Pazar günü çalışması: Dini ve resmi bayram günü 

çalışması ve Pazar günü çalışması yapılmayacaktır. 

 

MADDE 7 – ÖDEMEYE ESAS EĞİTMEN PUANTAJLARI 

Kurs eğitmenleri çalışmaları İdare tarafından takip edilecektir. Puantajları Yüklenici tarafından 

tutulacaktır.                     

                                             

MADDE 8- EĞİTMENLERİN SEVK VE İDARESİ 

8.1. Çalışan bütün eğitmenlerin, belirtilen mesai saatlerine uyması Yüklenici firmaca 

sağlanacaktır.  

8.2. Yapılacak işlerin tekniği, nasıl ve ne zaman yapılacağı İdare tarafından belirlenecektir. 

 

8.3.Her bir kurs merkezinde açılan branşlarla ilgili sınıflarda kursiyer sayısı en az 15 (onbeş) kişi 

olacaktır. Sınıflarda kursiyer sayısı 7 (yedi) kişinin altına düştüğü taktirde, aynı merkezde veya 

başka bir kurs merkezinde bulunan aynı branştaki sınıfla birleştirilmeye çalışılacaktır. 

Birleştirme imkanı olmadığı taktirde  o kurs kapatılacaktır. 

 

 



8.4. Eğitmenin işin başında bulunması değişmez esastır. İşe gelmeyen eğitmenin yerine yeni 

eğitmen sağlanmalıdır. Ancak zorunlu hallerde işe gelemeyen eğitmenin yevmiyesi kesilerek hak 

ediş ödenecektir 

 

8.5. Bu hizmet alımı ile edinilecek tüm personelin; işin başında bulunmalarından daha önemlisi 

çalıştığı alanda verimli olmasıdır. Asgari çalışma verimliliği yüklenici tarafından sağlanacaktır. 

Yüklenici’ nin işi eksik ya da kusurlu yapması durumunda İdare eksik ya da kusurlu yapılan işin 

bedelini tutanakla tesbit ederek  Yüklenici’ nin hakedişinden kesecektir.  

                                                                 

MADDE 9- ÇALIŞANLARIN SOSYAL GÜVENLİĞİ 

 

9.1.Belediyemiz tarafından ihalesi yapılan hizmet alımı işi ile ilgili tüm bilgiler ile yüklenici 

firmaya ait bilgiler Bölge Çalışma Müdürlüğü’ne ve S.G.K. Bölge Müdürlüğü’ne bildirilecektir. 

 

9.2. Belediyemiz çalışan eğitmenlerin Sosyal Güvenlik ve diğer kurumlara ödenmesi gereken 

pirim ya da kurum borçlarından sorumlu değildir. Bunların tamamı Yüklenici ‘ye aittir. 

 

MADDE 10- HAKEDİŞLER VE ÖDEME ŞEKLİ 

Hak edişler, aylık çalışma süresinin sonunda düzenlenecek, puantaj ve tahakkuka göre 

yapılacaktır. 

 

MADDE 11- Kurs dönemi boyunca kurs verilecek yerler İdare tarafından, kurs esnasında 

kullanılacak demirbaşlar, spor malzemeleri İdarece, kurs esnasında kullanılacak özel materyaller 

kursiyerler tarafından sağlanacaktır. 

 

MADDE 12- MÜEYYİDELER 

Yüklenici, iş bu şartnamede tanımlanan işleri zamanında yerine getirmekle yükümlüdür.İdare 

hizmetlerin şartname kapsamında yürümediğini tespit ettiği taktirde Yükleniciyi yazılı ve sözlü 

uyaracaktır. Belirtilen durum verilen süre içerisinde düzeltilmediği taktirde, İdare ikinci kez 

yazılı ve sözlü uyarıda bulunmadan ve ihbarnameye gerek duymadan sözleşmeyi fesh etmeye ve 

teminatı gelir kaydetmeye, ayrıca söz konusu hizmeti herhangi bir firmaya vermeye, fesihten 

önce ve sonra uğradığı zarar ve ziyanın tazmininin Yüklenici’ den talep etmeye yetkilidir. 

  

MADDE 13- Bu şartname ekleri ile birlikte birbirlerinin tamamlayıcısı olup, bu ihale altına imza 

atmakla şartname ve eklerine uymayı kabul ve taahhüt etmiş sayılır. 

 

MADDE 14- İş bu teknik şartname 14 madde ve 3 sayfadan ibarettir. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


